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MENSAJE DEL PRESIDENTE 

En el contexto de los servicios de salud, la gestión eficiente y transparente es
esencial para garantizar la calidad asistencial, la satisfacción de los pacientes y el
cumplimiento de las normativas sanitarias. En el transcurso de nuestra gestión
hemos incorporado una serie de innovaciones en diferentes áreas y unidades de la
institución lo cual implica cambios organizacionales, inversiones en infraestructura
y tecnología, y una formación continua del personal, todo lo cual contribuye a una
mejor gestión asistencial y humana.
Hemos generado herramientas clave que permiten evaluar el desempeño, planificar
mejoras y mantener la confianza de los servicios brindados de acuerdo a
protocolos que aseguran el cumplimiento de los objetivos y de los tiempos.
Casmu cuenta con certificaciones de calidad otorgadas por organismos nacionales
e internacionales, lo cual fomenta y fortalece la transparencia, la confianza y
asegura que los recursos se utilicen de manera adecuada y eficiente.  
Estos procesos nos permiten identificar áreas de mejora, evaluar el cumplimiento
de los objetivos estratégicos y medir el impacto de las decisiones tomadas. La
evaluación continua del desempeño es crucial para mantener altos estándares de
calidad en la atención médica.

En el sector de la salud, mantenerse a la vanguardia y en constante actualización es
fundamental para garantizar la calidad y efectividad de los servicios prestados. La
medicina y la tecnología médica avanzan rápidamente, y los profesionales de la
salud deben acompasar el desarrollo en tratamientos, procedimientos y equipos
para ofrecer las mejores opciones disponibles. 

La actualización continua resulta en mejores resultados para los pacientes, menor
tiempo de recuperación y una mayor eficiencia en el uso de recursos. En un
entorno tan competitivo como el de los servicios de salud, la actualización
constante es una ventaja estratégica para las instituciones médicas. La inversión en
formación continua y en la adquisición de tecnología de punta es un requisito
indispensable para fortalecer la reputación de la institución y mantener altos
estándares de calidad. 

Esto contribuye a una mejor atención al paciente, aumentando la satisfacción y la
fidelidad lo que es fundamental para el crecimiento y la sostenibilidad de la
institución a largo plazo.
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MENSAJE DEL PRESIDENTE 

En Casmu, estamos
comprometidos con
brindar la excelencia en la
atención con innovación
constante, siempre sobre
la base de un profundo
sentido de humanización,
porque creemos que cada
paciente merece no sólo el
mejor tratamiento, sino
también la atención más
cálida, humana y
empática."

DR. RAÚL GERMÁN RODRÍGUEZ

Los invito a recorrer estas páginas
donde recopilamos nuestros logros
más relevantes, nuestros avances,
proyectos y diferenciales que nos
hacen únicos. Todos nuestros esfuerzos
y compromisos son tanto con nuestros
pacientes y usuarios, como también
con nuestros funcionarios, con nuestros
médicos, nuestros colaboradores y por
supuesto con toda la comunidad a
través de nuestras acciones de
Responsabilidad Social permanente.
Procuramos estar a la vanguardia
ofreciendo una alta calidad de
servicios, pero siempre priorizando la
atención humanizada y centrada en la
persona.
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BIENVENIDA

Además de la evolución de la ciencia, otra variable que ha impactado en
los sistemas de salud y que debe producir un necesario cambio en el
modelo de atención, es el paulatino envejecimiento de la población
producto de una mayor sobrevida. Sin negar los avances tecnológicos que
contribuyen en gran medida a la restauración de la salud y atienden las
más diversas y complejas dimensiones y demandas, necesitamos volver a la
esencia del cuidado del ser humano, sacando a la luz las mejores
condiciones de atención para las personas y familias.

La acumulación del conocimiento y los avances tecnológicos ocurridos en el sector
salud han cambiado profundamente la atención médica  en los últimos años. Ello se
debe, en gran medida, a la innovación y al desarrollo científico y tecnológico, que
ha producido cambios muy significativos en la configuración de los servicios de
salud. Las nuevas tecnologías médicas de gran eficacia diagnóstica y/o
terapéutica, se han ido incorporando progresivamente a los servicios asistenciales
y han generado un impacto positivo en las oportunidades ofrecidas a los pacientes,
así como en la disponibilidad del arsenal terapéutico de los profesionales . 
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BIENVENIDA

Es imperioso promover un cambio en el modelo de atención, fortaleciendo las
actividades preventivas, educativas y promocionales, encarando el proceso de
atención como una acción integral y gradual en la búsqueda de una mayor calidad
y mejores resultados para quien requiere asistencia. Toda la estructura sanitaria
debe desarrollar en forma prioritaria acciones orientadas al mantenimiento de la
salud, la promoción de un estilo de vida saludable y la prevención de la
enfermedad, actuando para ello fundamentalmente a nivel territorial y
comunitario, con participación activa de la comunidad, priorizando las necesidades
reales. 

TENEMOS EL CONVENCIMIENTO DE QUE EL ÉXITO DE UNA ORGANIZACIÓN
DEBE IR ACOMPAÑADO DE UN DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES Y
BARRIOS DONDE SE INSERTA Y ACTÚA, A LA VEZ QUE SE COMPROMETE CON
EL FORTALECIMIENTO DEL CUIDADO AMBIENTAL, SOCIAL Y CULTURAL. 

ESTAS ACCIONES Y LOGROS QUE PRESENTAMOS EN EL SIGUIENTE REPORTE,
ESTÁN ALINEADAS CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
ARRIBA INDICADOS, QUE MARCAN LA AGENDA DE SOSTENIBILIDAD 2030 Y
REFLEJAN NUESTRO COMPROMISO CLARO DE CONTRIBUIR Y SER UN AGENTE
POSITIVO DE CAMBIO E IMPACTO.
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CALIDAD,
INNOVACIÓN,
HUMANISMO
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CALIDAD CERTIFICADA

UNIT Y AENOR
La certificación es una validación externa de que la organización cumple con los
más altos estándares de calidad y seguridad, se trata de un sello de excelencia que
refleja el compromiso con la mejora continua y la calidad en la atención. Las
certificaciones UNIT no solo aseguran la calidad y seguridad de los servicios de
salud, sino que también son una herramienta estratégica para mejorar la eficiencia,
competitividad y sostenibilidad de la empresa, lo cual evidencia una gestión
eficiente de los recursos, procesos bien definidos y un enfoque en resultados
medibles.

Los servicios de Casmu están certificados por UNIT y
AENOR:
 
UNIT (Instituto Uruguayo de Normas Técnicos)  
UNIT-ISO 9001:2015, Sistemas de Gestión de la Calidad
AENOR (Asociación Española de Normalización y
Certificación) 
ISO 9001:2015, Sistemas de Gestión de la Calidad

El obtener ambos certificados implica que se ha implementado y
desarrollado un Sistema de Gestión basado en procesos, que
permite: 

Planificar, medir, controlar y mejorar continuamente nuestros
procesos, con la participación y el compromiso de todo el
personal.
Trabajar con mayor eficiencia y eficacia.
Brindar un mejor servicio de calidad a 

      nuestros usuarios.
Establecer buenas relaciones con nuestros 

      proveedores.
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Los servicios que están certificados
bajo la norma UNIT-ISO 9001:2015 y
AENOR son:

Nefrología Agudo: (Departamento
de Nefrología) Atención
ambulatoria y Programa de Salud
Renal; Programa de Diálisis
Peritoneal; Internación en el área de
Cuidados Especiales del Servicio de
Nefrología y Hemodiálisis de
Pacientes Agudos.

IMAE Hemodiálisis: (Hemodiálisis
crónica) Tratamiento de pacientes
con enfermedad renal crónica en
sustitución de la función renal por
hemodiálisis.

Unidad Cardiológica: Unidad de
Cuidados Cardiológicos (UCC):
atención, diagnóstico y tratamiento
de usuario con patología
cardiovascular aguda que requiera
de cuidados intermedios y
potencialmente reversibles.

Gestión Humana y Capacitación:
Reclutamiento, Selección e Ingreso
de personal Médico y No Médico, y
Evaluación de personal No Medico
de Casmu.

Cuidados Paliativos: Cuidados
Paliativos Adultos. Atención
domiciliaria a pacientes adultos
portadores de enfermedades
crónicas avanzadas o terminales.
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IMAE Traumatológico: Atención,
diagnóstico, tratamiento y
seguimiento, de todos los pacientes
portadores de patología
degenerativa y traumática de la
cadera y rodilla, mediante la
implantación de artroplastias
intervenidas quirúrgicamente.

Cirugía del Día: Atención
perioperatoria del usuario adulto y
pediátrico que ingresa y se da de
alta en el día, en el servicio de
Cirugía del Día.

Sistema de Gestión de Energía:
Alcance del Sistema de Gestión de la
energía. Prestación de servicios
médicos (Policlínico, Laboratorio,
Internación, Urgencia Administración).

En proceso de Certificación: Sistemas
de cuidados 

Prevención Secundaria
Cardiovascular:  Casmu es el único
prestador de salud privado de
Montevideo que tiene este
programa y la única certificada.
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INTEGRAMÁS 

Es un servicio diseñado para proporcionar una atención integral en salud con un
enfoque preventivo y personalizado que atienda la diversidad sexual. Este enfoque
de asistencia especializado, es esencial para garantizar una atención médica
inclusiva, equitativa y de calidad, que respete la dignidad de todas las personas y
aborde las necesidades específicas de la comunidad LGBTQ+. 

A través de Integramás, Casmu busca mejorar la calidad de vida asegurando que
las personas de todas las identidades de género y orientaciones sexuales reciban
cuidados respetuosos, informados y adecuados a sus necesidades particulares. Un
servicio inclusivo y especializado asegura que todos los pacientes se sientan
cómodos y confiados en buscar atención cuando lo necesiten, lo que mejora los
resultados en términos de salud y bienestar. 

ASISTENCIA, INNOVACIÓN Y
TÉCNICAS ASISTENCIALES DE
VANGUARDIA
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En Integramás se forman recursos
humanos en medicina, fonoaudiología y
trabajo social (UDELAR). También se
reciben pasantes extranjeros y se
mantienen contactos periódicos con
equipos docentes de varias
universidades del exterior. Cuenta con
el apoyo de UNFPA (Fondo de
Población de las Naciones Unidas),
principalmente enfocado a la formación
de personal en salud y diversidad
sexual.

En 2023 se comenzó a recibir pasantes
de carreras del área salud de la
Universidad de la República. Se han
expandido las pasantías en 2024 y se
sumaron pasantes y residentes
internacionales.

La formación adecuada del personal
garantiza que los profesionales de la
salud no solo entiendan las necesidades
específicas de estos pacientes, sino que
también sepan cómo proporcionar una
atención digna y ética.

Mejorar el acceso y la
calidad de atención
para la población de la
diversidad sexual con
un modelo sanitario
único en el país”
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DEPARTAMENTO DE
GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA

Para garantizar los derechos de las mujeres a la
salud reproductiva y una atención integral e
interdisciplinaria, en Casmu, contamos con
servicios ginecológicos y obstétricos de alta
calidad, incluyendo los controles ginecológicos
de rutina,  la atención prenatal y postnatal con un
seguimiento a la mujer embarazada en todas sus
etapas y necesidades, una Unidad de control del
embarazo de alto riesgo obstétrico, medicina
sexual, gineco oncología, entre otras.  

Además, contamos con Salas de Nacer
totalmente equipadas con el confort y la
tranquilidad que se necesita para ese momento
tan especial de la vida, cursos de preparación
para el nacimiento, analgesia gratis para el parto
y Educacion Materno Infantil a cargo de un
equipo interdisciplinario.

CASMU reafirma su compromiso con la calidad
de la atención ginecológica y obstétrica,
manteniendo el tiempo de consulta de 15 minutos
por paciente, conforme a las recomendaciones de
la Sociedad de Ginecología del Uruguay.
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En nuestra unidad de
atención, apostamos al
trabajo en equipo
interdisciplinario con una
visión integral de la mujer. 
Creemos firmemente que
la salud de la mujer
merece un enfoque
personalizado, según
cada etapa de su vida"

La salud Reproductiva y Derechos de la Mujer
implica entender que este concepto va más allá
del acceso a servicios médicos, es un
componente clave de los derechos humanos y la
equidad de género y están estrechamente
relacionados con la capacidad de las mujeres de
tomar decisiones informadas sobre sus cuerpos y
su vida reproductiva, lo cual tiene un impacto
directo en su salud, bienestar y participación en
la sociedad. 
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El ministerio de Salud Pública, a través del Área Programática Niñez Coordinación
Lactancia ha resuelto con fecha del 29 de noviembre de 2024, que el CASMU, está
ACREDITADO en Buenas Practicas de Alimentación, en el marco de la Iniciativa
Hospital Amigo del Niño con un periodo de vigencia de 5 años a partir de la fecha
de emitido el mismo.
Este reconocimiento fue liderado por el Dr. Edgardo Castillo, Jefe del
departamento de ginecologia y obstetricia, obtenido gracias al trabajo en conjunto
con una Comisión Institucional de Lactancia Materna integrada por la Dra. Romina
Esponda y Dra. Veronica Piccinino del departamento de neonatología, la Lic. Laura
Fazio, referente institucional en Lactancia Materna, Lic. Dayana Rambalducci,
encargada del departamento de Nutrición, la Lic. Rosana Tavelli, la Lic. Natasha
Froste y la Lic. Lourdes Bouza supervisoras en la Maternidad, en el área
neonatologica y del equipo de Educación Materno Infantil respectivamente. 
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Contamos con un Centro Mamario
centralizado de última generación, que
brinda a todas y todos nuestros
pacientes así como por extensión a la
comunidad toda, un abordaje
multidisciplinario con consultas en el
exterior en caso de ser necesario.

Contamos con un staff de Mastólogos
con orientación Quirúrgica y
orientación Ginecológica   con
importante experiencia en la temática,
equipo de Cirugía Plástica, Oncólogos
dedicados a la Patología Mamaria,
Imagenólogos en dedicación completa
a mama, Citólogos, Anatomopatólogo
con dedicación a Patología Mamaria,
Genetista, Nutricionista, Psicólogos,
Fisiatra; equipo de enfermería
entrenado para atención en policlínica
y domicilio, así como personal técnico
y administrativo preparado para una
atención de calidad de excelencia 

CENTRO INTEGRAL DE
ATENCIÓN A LA MUJER CASMU
Contamos con un Centro de atención especializado en las necesidades de la mujer
(CIAMC). Está integrado por equipos de profesionales dedicados a proporcionar
atención personalizada que se adapte a las necesidades individuales de cada mujer,
enfocados en la prevención de enfermedades y promoción de la salud,
comprometidos con su bienestar integral. Contamos con más de 200 médicos
ginecólogos distribuidos en los distintos Centros Médicos.
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UNIDAD DE CELIAQUÍA

La celiaquía es una enfermedad sistémica con base genética e inmunológica
provocada por una reacción a la ingesta de gluten, que ocasiona daños en el
intestino delgado. El proceso inflamatorio es inducido por la ingestión de trigo,
centeno o cebada, y solo afecta a individuos genéticamente susceptibles.

La Unidad de Celiaquía de Casmu, es un centro especializado en el diagnóstico,
atención y tratamiento de la enfermedad celíaca y otras condiciones relacionadas
con la sensibilidad al gluten. Cuenta con un equipo interdisciplinario de
especialistas, incluyendo gastroenterólogos, nutricionistas y psicólogos, que
trabajan juntos para proporcionar una atención integral a los pacientes ofreciendo
una valoración integral y especializada con un abordaje individualizado.

Se calcula que el 1 % de la población la padece, aunque es una patología
infradiagnosticada.
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SISTEMA DE CUIDADOS

El Sistema de Cuidados de Casmu es un modelo asistencial preventivo y promotor
de salud dirigido a las personas adultas mayores que no solo tiene en cuenta al
usuario, sino también a su familia y su entorno.

El modelo nace de la necesidad de tener un sector especializado que no solo se
centre en el tratamiento de enfermedades, sino también en la prevención, en la
recuperación de lesiones y acompañamiento antes de que las enfermedades o
dolencias sean evidentes.
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La unidad está integrada por médicos
geriatras, internistas, licenciados en
enfermería y trabajo social como
estructura básica. A su vez se suman
otros especialistas, como fisiatras,
fisioterapeutas, traumatólogos,
anestesista, y todas aquellas
especialidades que sean necesarias
para el mejor cuidado y atención. 

No solo se brinda una atención médica,
además de esto contamos con
trabajadores sociales y enfermería
realizando labores en conjunto lo cual
forma un equipo interdisciplinario,
dando una intervención sociosanitaria.

A los 65 años tenemos un
promedio de 22 años
más para vivir; un cuarto
de la vida. 
¿Qué estamos haciendo
ahora para que cuando
lleguemos a esa etapa
estemos bien?” 
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UNIDAD  DE ENDOCRINOLOGÍA
Y DIABETOLOGÍA

Los trastornos hormonales y metabólicos afectan a un gran número de personas en
todo el mundo y exigen un manejo profesional y cercano. 

La atención en endocrinología y diabetología requiere un abordaje integral, ya que
los trastornos hormonales pueden tener un impacto significativo en múltiples
sistemas del organismo. En Casmu, contamos con una unidad especializada que
permite que endocrinólogos, diabetólogos, nutricionistas, educadores en diabetes,
y otros profesionales de la salud trabajen en conjunto para ofrecer un tratamiento
completo y coordinado. Este enfoque interdisciplinario es clave para:

Asegurar un diagnóstico preciso y oportuno.
Desarrollar planes de tratamiento personalizados.
Realizar un seguimiento continuo que se adapte a las necesidades y
requerimientos cambiantes de cada paciente.
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En particular, la Policlínica de
Diabetologia, permite un seguimiento y
monitorización de esta patología, que
es una de las enfermedades crónicas
más prevalentes y puede llevar a
complicaciones graves si no se maneja
adecuadamente. 

Contamos con espacios de educación
en diabetes para enseñar a los
pacientes a gestionar su condición,
incluyendo el control de la glucosa, la
administración de insulina y el manejo
de una dieta adecuada, un monitoreo y
tratamiento avanzado enseñando y
estimulando el uso de tecnologías
modernas, como monitores de glucosa
continuos y bombas de insulina, para
mejorar el control de la diabetes.

En nuestra unidad de
Endocrinología y
Diabetología, sabemos
que un abordaje integral
y personalizado es clave
para ofrecer a nuestros
pacientes el mejor
cuidado posible,
ayudándolos a manejar
su condición de manera
efectiva, prevenir
complicaciones y
mejorar su calidad de
vida permitiéndoles
llevar una vida más
saludable y plena."
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TRATAMIENTO DE TRASTORNOS ENDOCRINOS
COMPLEJOS: COMITÉ DE TUMORES ENDOCRINOS 

Una Unidad de Tumores Endocrinos es un servicio especializado en el diagnóstico,
tratamiento y seguimiento de pacientes con tumores que afectan las glándulas
endocrinas. Estas glándulas son responsables de la producción de hormonas que
regulan diversas funciones del cuerpo, y los tumores en estas áreas pueden tener
un impacto significativo en el equilibrio hormonal y en la salud general de la
persona.

Con el objetivo de lograr un abordaje y atención interdisciplinaria, Casmu crea la
Unidad de Tumores Endocrinos, integrada por un equipo que abarca
endocrinología, medicina nuclear, imagenología diagnóstica e intervencionista,
citología, anatomía patológica, oncología médica, cirugía, otorrinolaringología,
medicina interna, bioquímica, anestesia y urología. Este equipo cuenta además con
la colaboración de un consultor extranjero.

En 2024, la unidad ha incorporado técnicas mínimamente invasivas para el
tratamiento de nódulos tiroideos y paratiroideos en pacientes seleccionados. Estas
técnicas no quirúrgicas ofrecen alternativas seguras y efectivas a la cirugía
convencional, lo que permite a los pacientes evitar procedimientos más invasivos.
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UNIDAD  DE COLUMNA 

CIRUGÍA DE COLUMNA POR VÍA
ENDOSCÓPICA 

Este procedimiento permite a los cirujanos abordar y resolver
problemas en la columna a través de pequeñas incisiones, utilizando
un endoscopio para visualizar el área y herramientas quirúrgicas
especializadas. 

Es una técnica mínimamente invasiva muy innovadora con la que
podemos tratar patologías como la hernia discal y la estenosis de
canal lumbar. Para ello es necesario un abordaje menor a un
centímetro en la piel. Consta fundamentalmente de una cámara
endoscópica con un sistema óptico canalizado conectado a una
pantalla de alta definición. Uno de los mayores beneficios que
presenta consiste en la mínima agresión que se produce en los tejidos
blandos y la diminuta incisión necesaria para la operación.
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Las patologías de columna
comprenden una amplia gama
de condiciones que afectan la
estructura y función de la
columna vertebral. Estas pueden
incluir problemas degenerativos,
traumáticos, congénitos,
inflamatorios e infecciosos. 
Representan un desafío
significativo para la salud y la
calidad de vida de los pacientes. 

La cirugía de columna por vía
endoscópica es una técnica
mínimamente invasiva que ha
revolucionado el tratamiento de
las patologías de columna.
CASMU es el único prestador de
salud, que cuenta con
especialistas entrenados en esta
técnica, lo cual lo posiciona en la
vanguardia de este
procedimiento, pudiendo ofrecer
a socios y no socios.

La cirugía de columna
por vía endoscópica
representa un avance
extraordinario en nuestro
campo; permite abordar
patologías complejas de
manera menos invasiva,
reduciendo el dolor
postoperatorio y
acelerando la
recuperación de nuestros
pacientes para que
puedan retomar su vida
cotidiana con mayor
rapidez y seguridad."
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DEPARTAMENTO DE CARDIOLOGÍA

La Unidad de Cuidados Cardiológicos
(UCC), es un sector destinado a la
atención de usuarios con patologías
cardiológicas que requieren
monitorización y cuidados especiales.
Es un ámbito especializado en la
prevención, diagnóstico, tratamiento y
rehabilitación de enfermedades del
corazón. 

UNIDAD  DE CUIDADOS
CARDIOLÓGICOS

Está integrada por un equipo interdisciplinario de profesionales, incluyendo
cardiólogos, enfermeros especializados, nutricionistas, fisioterapeutas y psicólogos,
que trabajan en conjunto para proporcionar una atención integral y personalizada a
los pacientes.

Este enfoque integral no solo mejora los resultados clínicos, sino que también
contribuye a una mejor calidad de vida para los pacientes.
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Las enfermedades cardiovasculares son
la primera causa de mortalidad en el
Uruguay y determinan un tercio de los
fallecimientos anuales. 

El Programa de Prevención Secundaria
Cardiovascular de CASMU en convenio
con el Fondo Nacional de Recursos, fue
implementado para mejorar el proceso
de atención a los pacientes  afiliados
CASMU menores de 75 años que se
hallan realizado revascularización
coronaria mediante angioplastia,
cirugía cardíaca o fibrinolíticos en los
últimos 6 meses .

Dicho programa funciona en CASMU
desde el año 2005, demostrando
resultados significativamente positivos
en la disminución de mortalidad total,
reinternaciones y control de los
factores de riesgo cardiovascular,
mejorando la calidad de vida y
reincorporación laboral precoz

La importancia de contar
con una Unidad
Cardiológica, radica en la
capacidad para ofrecer
una atención coordinada y
especializada, utilizando
tecnología avanzada para
el monitoreo y
tratamiento de
enfermedades
cardiovasculares. Además,
brindamos programas de
rehabilitación y educación
para pacientes y sus
familias, promoviendo
estilos de vida saludable”

PROGRAMA DE PREVENCIÓN SECUNDARIA
CARDIOVASCULAR CASMU

27



El Centro de Hemodiálisis Crónica de Casmu, es el más grande del país, con
capacidad para atender a 180 pacientes. Este centro ha atendido durante más de
40 años a pacientes con enfermedades renales que requieren diálisis. Su historia
está marcada por la innovación y la constante búsqueda de mejorar la calidad de
vida de sus pacientes.

El edificio cuenta con 30 equipos, de los cuales 15 permiten hemodiafiltración en
línea, una tecnología que, según estudios internacionales multicéntricos, mejora
la calidad de vida y aumenta la sobrevida de los pacientes. Esta tecnología
permite una depuración de sustancias más completa, favoreciendo la eliminación
de toxinas y mejorando la circulación sanguínea, dos aspectos fundamentales
para los pacientes renales.

Además, el centro instaló recientemente un sistema de tratamiento de agua
Acqua A, único en Sudamérica, que utiliza un método amigable con el medio
ambiente y libre de químicos para la desinfección del agua, asegurando su
máxima calidad para diálisis. Este sistema no solo mejora la calidad del
tratamiento, sino que también refleja el compromiso de Casmu con la
sostenibilidad y el respeto por el medio ambiente.

CENTRO DE HEMODIÁLISIS
CRÓNICA CASMU
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Actualmente, el centro trata a más de
80 pacientes con hemodiafiltración, lo
que contribuye a los excelentes
resultados reportados por el Fondo
Nacional de Recursos. 

Comparado con otros centros del país,
este presenta un mejor control de la
presión arterial, menor prevalencia de
anemia, menor uso de eritropoyetina
(hormona asociada a complicaciones
cardiovasculares) y una mejor
depuración de sustancias como la urea
y otras moléculas. 

El centro no solo implementa
tecnologías de vanguardia, sino que
también evalúa la calidad de vida de los
pacientes mediante encuestas anuales
y valoraciones de fragilidad en
personas mayores. Además, anticipó la
incorporación de fisioterapia como
parte integral del tratamiento,
buscando mejorar la calidad de vida de
los pacientes.

Durante estos años
hemos incorporado
varios avances
tecnológicos. La
bioimpedancia y la
ecografía pulmonar, que
nos permite mejorar la
evaluación del estado de
hidratación de los
pacientes, además de
nuevos insumos
tecnológicos como el
nuevo equipo de
tratamiento de agua. Los
aportes que realiza este
centro son muchos.
Instauramos una
tecnología que no había
en el resto de
Latinoamérica para el
tratamiento del agua y
quizás otros puedan
seguir este ejemplo”
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SERVICIO DE NEUROLOGÍA
DE ALTO NIVEL

Contar con un servicio de neurología de alto
nivel en una institución de salud como lo tiene
Casmu, es fundamental para brindar una
atención neurológica integral, de alta calidad y
acorde a los estándares más avanzados en el
campo. Esto repercute directamente en
mejores resultados y una mejor calidad de vida
para los pacientes con afecciones
neurológicas.

Las policlínicas de Neurología Especializada
atienden patologías especialmente complejas
y que requieren tanto de una capacitación
específica del neurólogo como de la
colaboración interdisciplinaria entre
profesionales.

La capacitación permanente es indispensable,
por ello en Casmu realizamos diversas
jornadas de actualización continua.
Destacamos la Jornada de Neuroinmunolgía
donde contamos con la exposición de un
prestigioso neurólogo referente internacional
el Dr. Juan Ignacio Rojas, director de la Unidad
de Neuroinmunología de CEMIC Bs.As. Este
evento fue un paso importante para la
Institución dado que la misma cuenta con una
Policlínica de Neuroinmunología que está
incorporando un equipo interdisciplinario para
diagnóstico, tratamiento y seguimiento de
estos pacientes. Además, se realizaron
capacitaciones en ACV Agudo teórico-
prácticas, donde se pudieron realizar prácticas
con simuladores de ICTUS.
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POLICLÍNICAS DE NEUROLOGÍA
ESPECIALIZADA

Policlínica de Atención a Pacientes con ELA
Funciona con un equipo interdisciplinario con
otras especialidades como cuidados paliativos,
fisiatría, neumología, gastroenterología, ORL,
fonoaudiología, unidad de nutrición y psicología.
Si bien es una enfermedad poco frecuente (con
una incidencia anual de 1.92 casos cada 100000
habitantes), es una enfermedad degenerativa
progresiva e irreversible, que requiere una
atención integral.

Policlínica de Enfermedades
“Neuroinmunomediadas”
Las enfermedades autoinmunes del sistema
nervioso central son enfermedades crónicas que
afectan al sistema nervioso central de forma
primaria o secundaria, siendo patologías de gran
complejidad diagnóstica y terapéutica y que
además producen alto grado de discapacidad
con sintomatología florida que afecta la calidad
de vida en múltiples aspectos” conceptualizó.
Debido a su prevalencia se destacan las
enfermedades desmielinizantes como la
Esclerosis Múltiple (EM).

Proyecto Unidad de Rehabilitación
Neurovascular Casmu

El ACV constituye una de las patologías
neurológicas más frecuentes en nuestro país y la
que tiene una mortalidad estandarizada de las más
elevadas de América Latina y el Caribe con una
tasa de 42 casos cada 100000 hab/año
(Hackembruch 2013). Representa, además, la
primera causa de discapacidad.

Transformamos la
atención de
neurología de
urgencia y
ambulatoria
mediante la creación
de policlínicas de
Neurología
Especializada
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DEPARTAMENTO DE UROLOGÍA

En la mayoría de los diagnósticos de cáncer de
próstata no se presentan síntomas hasta que la
enfermedad está avanzada. En algunas ocasiones
puede manifestarse con problemas urinarios
inespecíficos, que también podrían observarse en
patologías benignas de la próstata, como dificultad
para orinar, incontinencia, retención de orina,
sangrado o una falla renal crónica. En busca de
brindar un servicio de vanguardia a sus socios y no
socios, Casmu adquirió un equipo para realizar
Biopsia por fusión, una tecnología de vanguardia
que permite el estudio preciso de una lesión
sospechosa de cáncer identificada en la
Resonancia Multiparamétrica, aumentando
significativamente la posibilidad de diagnosticar un
tumor, que de otra manera pasaría inadvertido.

También se ha incorporado la cirugía laparoscópica
en 3D, que ayuda a los cirujanos a obtener una visión
óptima en tres planos. Esto ofrece una mayor calidad
de las imágenes, reduciendo el tiempo de operación,
al tiempo que se incrementa la seguridad de los
pacientes y la comodidad de los especialistas.

PROCEDIMIENTOS INNOVADORES PARA EL
DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO

Todavía no conocemos
totalmente la historia
natural de la
enfermedad, ni
podemos impedir su
aparición, pero
sabemos que cuanto
más precoz sea el
diagnóstico, las
probabilidades de
curabilidad son
mayores. De ahí la
importancia del
control periódico con
el urólogo 
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La Unidad de Enfermedad Inflamatoria
Intestinal (EII) es un servicio médico
especializado, dirigido por
Gastroenterólogos que asiste en forma
multidisciplinaria a usuarios con esta
patología. 

Esta unidad se dedica al diagnóstico,  
tratamiento y manejo integral de
personas con enfermedad de Crohn y
la Colitis Ulcerosa. Estas patologías
pueden causar síntomas severos y
afectar significativamente la calidad de
vida. 

La asistencia multidisciplinaria con
Nutricionista, Psicólogo, Cirujano y
Gastroenterólogo aborda al paciente
en forma integral. 

En octubre del 2024, Casmu recibió
una auditoría y obtuvo la certificación  
por Bureau Veritas conforme al
CONSENSO LATINOAMERICANO
ACERCA DE INDICADORES DE
CALIDAD PARA CLÍNICAS DE
ATENCIÓN INTEGRAL PARA
PACIENTES CON EII. PAN AMERICAN
CROHN’S AND COLITIS ORGANISATION
-PANCCO . 

Esto posiciona a Casmu como  único
centro privado de asistencia en
Uruguay que cuenta con dicha
certificación.
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CERTIFICACIÓN

Certification 

Concedida a / Awarded to 

Unidad de Atención Integral EII – EII CASMU IAPP 
Dirección: Avenida 8 de octubre 3310 2do piso policlínico

Ciudad: Montevideo
País: Uruguay 

 
Bureau Veritas Certification certifica que el referencial siguiente ha sido

auditado y encontrado conforme con los requisitos del esquema: 

Bureau Veritas Certification certifies that the following reference has been audited and found compliant with the 
requirements of the scheme: 

N I V E L  E X C E L E N T E  

CONSENSO LATINOAMERICANO ACERCA DE INDICADORES DE CALIDAD PARA CLÍNICAS DE ATENCIÓN INTEGRAL 
PARA PACIENTES CON EII. PAN AMERICAN CROHN’S AND COLITIS ORGANISATION -PANCCO 

 
Habiendo obtenido la certificación:

Having obtained certification: 

Número del certificado:
Aprobación Original:
Caducidad del certificado:
Fecha de auditoria: 

PA24001
10/10/2024 
09/10/2026
03/10/2024 

BVQI Colombia Ltda. Carrera 16 No 97-40 Torre 1 Oficina 401.Bogotá D.C. – Colombia

Cualquier aclaración adicional relativa al alcance de este certificado y a la aplicabilidad de los requerimientos del Estandar, puede obtenerse 
consultando a la organización. 

Para comprobar la validez del certificado, por favor escribir al correo Guillermo.pinzon@bureauveritas.com. 

Cualquier modificación total o parcial por cualquier medio al registro original hará que pierda su validez. 

Alexander Toro Montoya Guillermo Veitia 
Presidente PANCCO  Gerente Certificación 



UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Desde hace 12 años, Casmu es el único
centro de salud privado en Uruguay
con una Unidad de Investigación
Clínica profesional traslacional,
coordinada con Asistencia, Docencia,
Investigación, Desarrollo e innovación
(I+D+i), reconocido como centro de
referencia nacional. 

A su vez se presenta como un centro
de vanguardia en la generación de
conocimiento e innovación para la
medicina en Uruguay. 

Cuenta con un Comité Científico y
un Comité de Ética en Investigación
Clínica para analizar el correcto
cumplimiento técnico-regulatorio
de los protocolos de investigación.

Las especialidades que lideran los
estudios que desarrolla la unidad de
investigación son oncología,
hematología, nefrología,
cardiología, pediatría, e infectología
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Entre los protocolos activos, se destaca:
El estudio sobre marcadores genéticos del cáncer colorrectal metastásico,
que se realiza en conjunto con el Instituto Pasteur Montevideo y la
Universidad de Badajoz en España. Con un presupuesto de US$ 400.000,
inédito para un estudio independiente, este trabajo le permite a Casmu
disponer de un avanzado equipo de genotipificación, único en Uruguay
Neurología Estudio de validación de la app NORA en pacientes con ICTUS
para seguimiento clínico y recogida de proms” Estudio internacional
multicéntrico en colaboración con el instituto de recerca y unidad de ICTUS
del Hospital Universitario Vall D’hebron en Barcelona. El proyecto es
liderado por neurólogos referentes internacionales en patología
cerebrovascular (Dra. Marta Rubiera y el Dr. Marc Ribó) y aquí en Uruguay
por la Dra. Florencia Brunet.
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Contamos con 218 Protocolos de Investigación Clínica activos: 
Anestesia: 3, Cardiología: 6, Endocrinología: 8, CIAMC: 1, Cirugía: 4,
Dermatología: 2, Enfermería: 2, Farmacología: 1, Fisiatría: 3, Gastroenterología:
5, Geriatría: 3, Ginecología: 9, Hematología: 22, Hemodiálisis: 8, Hemoterapia: 3,
Imagenología: 2, Laboratorio: 5, Medicina Familiar: 1, Medicina Interna: 5,
Medicina Paliativa: 2, Medicina Preventiva: 10, Microbiología: 3, Nefrología: 7,
Neumología: 3, Neurología: 7, Nutrición: 1, Odontología: 1, Oncología: 16, ORL: 2,
Pediatría: 35 PGUR: 1, Pre Hospitalaria: 1, Psicología: 3, Psiquiatría: 9,
Reumatología: 2, TeleMedicina: 1, Traumatología: 4, UCI: 5, Urología: 9, UTI
Pediátrica: 3

234 Protocolos de Investigación Clínica archivados
+ 40 Publicaciones, la mayoría de ellas en revistas indexadas nacionales e
internacionales. 

    Acuerdos de colaboración estratégica en Investigación Clínica:
iTRIALS/Sancor Seguros/Pfizer InI
Copenhagen Institute Clinical Investigation
Red Latinoamericana Comités Ética Investigación Clínica 
Proyecto para la mejora de la investigación y la atención en salud Uy
+ 300 videoconferencias como integrante CASMU en grupos internacionales de
Investigación Clínica

Acuerdos de colaboración

Internacional, Regional y Nacional: en colaboración con Unidad RRII (Detallados
en el Capítulo Relaciones Internacionales)

     En Convenio colaborativo a través de la Fundación Humanitaria ProCasmu:

Movimiento Salud 2030: ANII Roche Plataforma Diabetes
Foro internacional Investigación Clínica Observatorio Oncológico CUDIM
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UNIDAD  DE  RELACIONES
INTERNACIONALES

La participación en actividades internacionales y la construcción de relaciones
sólidas con socios internacionales fortalecen a la institución generando confianza y
mayor respaldo para sus afiliados, profesionales y otras partes interesadas, lo que a
su vez puede impulsar el crecimiento, la cooperación, el intercambio académico,
técnico y científico, apuntando a la sostenibilidad a largo plazo. 

Con esa visión y objetivo, Casmu crea la Unidad de Relaciones Internacionales en la
búsqueda constante de brindar a sus afiliados acceso a especialistas
internacionales, segundas consultas, innovaciones terapéuticas y diagnósticas, así
como a sus profesionales la oportunidad de expandir sus conocimientos y
capacitación continua.

En el mundo actual, la globalización y la interconexión son factores clave para el
crecimiento y desarrollo. Los contactos y el relacionamiento internacional son de
suma importancia para cualquier organización ya que no solo ofrece oportunidades
para el crecimiento y la expansión, sino que también pueden ser un motor de
innovación, colaboración, mejora continua, cooperación y oportunidades
terapéuticas y asistenciales. Por lo tanto, es crucial invertir en la construcción y el
mantenimiento de estas relaciones como parte integral de una sólida estrategia
corporativa. 
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En consonancia con lo anterior, la institución ha definido que la URI de Casmu
tenga como premisa la creación de las condiciones necesarias para promover y
desarrollar la cooperación científica con instituciones de salud extranjeras tanto de
manera directa como indirecta mediante la intermediación de las embajadas. 

De esta forma se estaría contando con un flujo constante de información respecto
de posibles oportunidades de cooperación con instituciones tanto educativas
como médicas y científicas en el exterior, además de participar en distintas
conferencias y programas vinculados al intercambio técnico y extensión
académica. 
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A continuación, detallamos algunos eventos de relevancia en el contexto de la
Unidad Internacional:

En el mes de abril de 2024, Casmu se incorpora como miembro activo a la
Asociación Latinoamericana de Sistemas Privados de Salud (ALAMI)
Participamos del Seminario Internacional de ética en el gerenciamiento de la
Salud, Ciudad del Vaticano
Participación en la IV Ágora UE - LATAM: “Desafíos de los Sistemas de Salud de
Iberoamérica.
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Recibimos la visita de directores del
Hospital Italiano de Argentina para
concretar la firma de un acuerdo de
colaboración
Participación en Conferencia
Internacional sobre Sistemas
Privados de Salud en República
Dominicana
Visita de la subsecretaria de
Comercio de los Estados Unidos. 
Recibimos a la delegación de
profesionales de UC San Diego
Health y desarrollamos una
actividad académica conjunta sobre
Trasplante Pulmonar, ECMO y
Neumología Intervencionista
Participación en Cena anual de
Consenso Salud invitados por la
Asociación Latinoamericana de
Sistemas Privados de Salud
(ALAMI)

Recibimos la visita de la
embajadora de la Organización de
los Estados Americanos (OEA),
Claudia Barrientos.
Visita Lanotec (Laboratorio
Nacional de Nanotecnología) (Costa
Rica, Inv. Clínica Dr. Arroyo)
Recibimos a autoridades del
Hospital Moinhos de Vento de Porto
Alegre, para trabajar en la
regionalización de la salud.
Participación en la Asamblea Anual
Ordinaria de ALAMI, Costa Rica.
Aprovechando la instancia para
visitar instituciones de salud y
educativas de dicho país. 
Protocolo sobre amiloidosis
cardiaca con Hospital Clínica Bíblica
de Costa Rica (en discusión)
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PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
INSTITUCIONALES Y PROFESIONALES

Los premios y reconocimientos son un reflejo del compromiso, la excelencia y la
dedicación de nuestros equipos profesionales y de nuestra institución en la
atención de nuestros pacientes y en la mejora continua de nuestros servicios. En
este capítulo destacamos los logros alcanzados en este periodo, resaltando los
hitos y galardones que avalan nuestra posición como referente en el ámbito de la
salud. 

Estos reconocimientos no solo validan el esfuerzo de nuestros profesionales, sino
que también refuerzan nuestra misión de ofrecer atención de la más alta calidad,
impulsada por la innovación y centrada en la persona contribuyendo en el
bienestar de la comunidad.

Premio NOVA Bambus Life MIECG7. Premio en la
categoría innovador del público con más de
35.000 votos. 
Centro de Asistencia en TeleCardiología (CAT):
plataforma que integra los servicios médicos
brindados por médicos cardiólogos con la
telemetría, registrando datos con mini
electrocardiógrafos, en conjunto con las empresas
BambusLife y CardioSecur. Se basa en el registro y
análisis de una serie de 50 a 200
electrocardiogramas, realizados por el propio
paciente durante 3 o 7 días en la comodidad del
hogar, oficina, luego de practicar algún deporte, o
donde el paciente se encuentre.

Reconocimiento a la Ciencia y la Salud del
Uruguay al Sistema de Cuidados.
Consiste en la aplicación de un modelo asistencial,
ya probado a nivel internacional, dirigido a la
atención integral de los adultos mayores. El
objetivo consiste básicamente en pasar de un
esquema curativo/asistencial, a un modelo
preventivo y promotor de salud, y de una atención
sanatorial a una gestión de salud a nivel
comunitario (abordaje socio - sanitario). 
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Reconocimiento a la Ciencia y la Salud del Uruguay
departamento de Urología, 
Reconocimiento a la Ciencia y la Salud del Uruguay
departamento de Cardiología, donde se destacó su
trabajo impulsado en mejorar la calidad de vida de las
personas con sus avances, investigación y dedicación.
Reconocimiento a la Ciencia y la Salud del Uruguay al
CIAMC. 
Reconocimiento a Integramás por implementación del
abordaje a la diversidad sexual como política pública.
Premio Buenas Prácticas OPS/OMS/MSP 2023. Servicio
de Casmu compuesto por un equipo interdisciplinario
para la recepción, atención y seguimiento de personas
que consultan por temáticas relativas a la diversidad
sexual y de género. Fue reconocido en 2023 como
Práctica de Excelencia en Atención Primaria de la Salud
en el Concurso de Buenas Prácticas de Atención
Primaria de Salud (Ministerio de Salud Pública, Agencia
Uruguaya de Cooperación Internacional, OPS y ONU en
Uruguay).
En el marco de la cena anual de Consenso Salud en Bs
As en julio de 2024, Casmu recibió el premio por su
trayectoria como institución de salud de excelencia,
modelo y referente regional.
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El departamento de Cardiología recibió el premio
"Comisión Honoraria para la Salud Cardiovascular 2024"
por su Programa de Prevención Secundaria.
5to puesto para la Unidad de Cardiología del premio
innovación de Price Water House Coopers. Finalista
entre 200 participantes.
Certificación de la Sociedad Argentina de Radiología al
CIAMC.
Reconocimiento a la disposición y colaboración prestada
a la comunidad por concientización en diabetes 
Premio al mejor trabajo científico de investigación en el
área de Geriatría y Gerontología los dos primeros
premios en el Congreso Uruguayo de geriatría y
gerontología. Premio al Trabajo Libre del área de
Geriatría: Mortalidad y Recuperación Funcional en
Pacientes con Fractura de Cadera Asistidos en una
Unidad de Ortogeriatría, en el marco del IX Congreso
Uruguayo de Gerontología y Geriatría y III Foro
COMLAT. 

Reconocimiento del MSP y OPS/OMS a CASMU
por su adhesión al proyecto REVELAC- I
destacándonos como centro asistencial
colaborador en la vigilancia centinela de IRAG-
ETI (Infecciones Respiratorias Agudas Graves)
Las doctoras Carolina Oliver y Victoria Irigoin,
miembros del departamento de Hematología
del CASMU, recibieron el reconocimiento
otorgado por ‘WOMEN IN LYMPHOMA’ por su
trabajo de promover el acceso a tratamientos
con nuevas drogas en pacientes con linfoma.
“WOMAN IN LYMPHOMA” es una alianza
global colaborativa de aproximadamente 1.000
investigadores y docentes, de más de 60
países, abocadas a promover el liderazgo de
las mujeres en el área de linfoma.
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Se obtuvo el primer premio en el XVII Congreso de Emergencia
Pediátrica por el trabajo "Evaluación de un proyecto de
enseñanza sobre situaciones de la emergencia para niños, niñas
de 4 a 6 años en Montevideo", elaborado por nuestro
departamento de Pediatría. Con el objetivo de lograr que los
niños y niñas de centros educativos, a través del juego, sepan
cómo actuar frente a una situación de emergencia basados en
el programa “RCP desde mi cole”
La Unidad de Enfermedad Inflamatoria Intestinal recibió la
certificación internacional como Centro de excelencia PANCCO
en Enfermedad Inflamatoria Intestinal. Esto posiciona a CASMU
como primer y único centro privado de asistencia en Uruguay
con esta certificación.
Nuestros residentes Dr. Santiago Puime y Dra. Macarena
Urteaga participaron en el Congreso Uruguayo de
Ginecotocologia 2024. Presentaron trabajo científico que
quedó seleccionado a premio entre los 4 mejores de 84
trabajos presentados. El trabajo obtuvo una mención especial. 

Obtención del Premio Nacional de Eficiencia Energética 2023,
organizado por el MIEM. Su objetivo es reconocer
públicamente a las instituciones, organismos, empresas y
emprendimientos de diferentes sectores de actividad por sus
esfuerzos y logros alcanzados en referencia al ahorro y uso
eficiente de la energía.
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DOCENCIA, RESIDENCIAS Y
EDUCACIÓN MÉDICA CONTINUA

La docencia, las residencias y la educación médica continua son pilares
fundamentales para el desarrollo y sostenibilidad de un sistema de salud de
calidad. En Casmu, hemos asumido el compromiso de formar a las nuevas
generaciones de profesionales y de fortalecer las competencias de nuestro equipo
médico, contribuyendo a un entorno de aprendizaje constante y de excelencia
académica. 

Destacamos en este capítulo los convenios académicos, los programas de
formación, las oportunidades de residencia y las iniciativas de educación continua
que hemos implementado, reafirmando nuestro papel como un referente en la
capacitación médica y en la promoción de un estándar elevado de atención
sanitaria.

Dentro de estos acuerdos se destacan:

Universidad Catolica del Uruguay - Facultad de Enfermería y Tecnologías de la
Salud - Convenio Docencia, Asistencia e investigación de Licenciadas de
Enfermería
Instituto Universitario Centro Latinoamericano de Economía Humana
(I.U.CLAEH) y la Facultad de Medicina (acuerdo de colaboración) en Prácticas
Informativas de la Licenciatura en Medicina Transfusional y Prácticas
Informativas del Posgrado en Hemato Oncología.

Casmu cuenta en la actualidad con
acuerdos firmados con varias
instituciones educativas del país en el
área de la salud. Este hecho es clave a
la hora de poder contribuir tanto en la
educación como en la formación de
profesionales de la salud de alto nivel. 
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Universidad de Montevideo y CASMU IAMPP se comprometen a intercambiar
experiencia y personal en las áreas de interés común.
Universidad de la República - Facultad de Medicina y Casmu IAMPP convenio
de colaboración
Convenio de cooperación entre la Universidad de la Empresa (UDE) y Casmu 
Convenio de prácticas formativas entre la Universidad de la República –
Facultad de Ciencias económicas y de administración y CASMU-IAMPP
Convenio Educativo Escuela de Negocios Universidad de Montevideo
Convenio Universidad Catolica del Uruguay
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CENTROS DOCENTES
ASOCIADOS
Los Centros Docentes Asociados (CEDAS) son unidades de salud vinculadas a la
Escuela de Graduados de la Facultad de Medicina de la Universidad de la República
(UDELAR), cuya función principal es proporcionar espacios de formación y
práctica clínica para médicos en programas de especialización. Estos centros
desempeñan un papel clave en la educación y desarrollo de futuros especialistas,
integrando la formación académica con la práctica profesional bajo la supervisión
directa de especialistas. 

Casmu cuenta con varias Unidades acreditadas como Centros Docentes Asociados
(CEDAS) para la formación de especialistas de la Escuela de Graduados de
Facultad de Medicina, UDELAR. Contar con la designación de CEDA es un
reconocimiento a la calidad del centro de salud y a su capacidad para ofrecer un
entorno académico de alto nivel, y respalda la excelencia en la enseñanza y la
práctica médica, posicionando al centro de salud como un referente en la
formación de especialistas. 

Ser un CEDA significa que nuestra institución cumple con rigurosos estándares de
calidad y tiene la capacidad de formar y supervisar a futuros especialistas,
contribuyendo al fortalecimiento del sistema de salud. Esta distinción refleja la
confianza en los recursos humanos y en la infraestructura del centro, como un
modelo de enseñanza y atención en la comunidad médica.

Ginecología y Obstetricia 
Imagenología 
Salud Mental 
Cardiología 
Pediatría 
Medicina Interna 
Medicina Intensiva 
Neonatología 
Geriatría

50



RESIDENTES

ESPECIALIDAD Cantidad de Residentes

MEDICINA INTENSIVA 10

 MEDICINA FAMILIAR 8

PSIQUIATRÍA 7

NEFROLOGÍA 5

IMAGENOLOGÍA 4

CARDIOLOGÍA 4

MEDICINA INTERNA 3

ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGÍA 3

GERIATRÍA 2

GINECOLOGÍA 2

NEONATOLOGÍA 2

NEUROLOGÍA 2

PEDIATRÍA 2

ONCOLOGÍA 2

ADMINISTRACION EN SERVICIOS DE SALUD 1

EPIDEMIOLOGÍA 1

En lo que respecta a Residencias, en la actualidad Casmu cuenta con 58 distribuidos de la
siguiente manera en las diferentes áreas:



EDUCACIÓN MÉDICA
CONTÍNUA 
EVENTOS CIENTÍFICOS, JORNADAS Y TALLERES

Primer Encuentro de Ginecología y Obstetricia Interdisciplinaria Casmu IAMPP bajo
el lema 'El trabajo médico en equipo interdisciplinario. ¿Cómo formar parte de un
Sistema Nacional Integrado de Salud?' Se contó con el auspicio de la Escuela de
Graduados Facultad de Medicina, y las Clinicas Ginecotocológicas “A”, “B” y “C”
Encuentro Derecho Animal, Familia Multiespecie a cargo de la Comisión de
Derechos de los Animales del Colegio de Abogados del Uruguay.
Encuentro Ruta Natural de las Sierras de Rocha, con la disertación de Juan Artola,
Director de Comunicación de Ambá 
Casmu realizó la Primera Preceptoría sobre los avances médicos en el tratamiento
de la Leucemia Mieloide Aguda y Leucemia Linfocítica Crónica
Taller: El desafío del duelo en los Centros Educativos ¿Cómo abordarlo con la
comunidad, los estudiantes y los equipos de trabajo? El taller se llevó a cabo junto
al Equipo de Cuidados Paliativos Pediátricos de Casmu, donde un equipo
multidisciplinario compartió herramientas, experiencias y nociones relevantes a
tener en cuenta ante situaciones tan complejas y duras como el fallecimiento en el
marco de un centro educativo. El objetivo fue poder contribuir al manejo de
situaciones de fallecimiento en el marco de las instituciones, ya sea del público
estudiantil como familiares o equipos docentes. Herramientas, miradas,
intervención, cuidados, e impacto. 
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Segundo Encuentro de Ginecología y Obstetricia Interdisciplinaria Casmu
IAMPP bajo el lema 'Sembrando juntos luces en la oscuridad' Se contó con el
auspicio de la Escuela de Graduados Facultad de Medicina, y las Clínicas
Ginecotocológicas “A”, “B” y “C”. Se llevaron adelante mesas redondas y
conferencias con los siguientes temas: La visión del gestor en salud, del trabajo
médico en equipo interdisciplinario, El rol de una unidad de Endocrinología
Ginecológica ¿un cambio conceptual para el trabajo en equipo?, la Significación
de una Unidad de Tracto Genital Inferior,   La Mama y el trabajo en equipo
interdisciplinario, Salud Sexual y Reproductiva ¿Qué leyes contempla?
Jornadas de capacitación teórico prácticas en código ACV.
Jornadas de Neuroinmunología.
Jornada de actualización en Urología 2024.
Charla Endocrinología "Cáncer diferenciado en tiroides".
Participamos de una nueva edición de “URUGUAY LGBT+ Summit Pride
Connection Montevideo 2024”.
Participación en el XXXVII Congreso Latinoamericano de Estrategia.
Jornada Científica y Académica junto a especialistas de UC San Diego California
sobre Trasplante Pulmonar, ECMO y Neumologia Intervencionista.
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RESPONSABILIDAD SOCIAL
Y CONCIENCIA AMBIENTAL
La responsabilidad social y la conciencia ambiental son valores fundamentales que
guían a nuestra institución, con el firme compromiso hacia el bienestar integral de
la comunidad. En Casmu, hemos integrado estas prácticas en nuestro día a día,
promoviendo iniciativas que van más allá de la atención médica para contribuir al
desarrollo sostenible y al cuidado del entorno. Desde proyectos de impacto social
hasta programas de sostenibilidad ambiental, destacamos nuestro compromiso por
ser un agente de cambio positivo, fomentando un entorno saludable y equitativo
para las generaciones presentes y futuras.

Estamos en un momento muy especial, donde se conjugan factores que exigen un
cambio en el modelo de atención y presionan a nuestro sistema de salud para dar
respuesta a situaciones no sólo asistenciales, sino también sociales, culturales y
ambientales. Este escenario obliga y desafía a profundizar y a ser conscientes que
los problemas ambientales y sociales son de todos y, por tanto, las acciones para
colaborar en la superación de los mismos también son una responsabilidad común.
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EFICIENCIA ENERGÉTICA
El consumo de energía en una institución médica suele ser significativo debido al
funcionamiento ininterrumpido de los sistemas de climatización, la iluminación y el
uso de diferentes equipos necesarios para brindar una atención de calidad. En el
caso de CASMU, existe plena conciencia de esta realidad, por lo que despliega una
sólida estrategia de eficiencia energética que ha sido motivo de reconocimiento
por parte de varios organismos. 

Creación del Departamento de Gestión Ambiental, comprometidos con el uso
responsable de los recursos naturales, y una gestión innovadora de los residuos
contaminados y no contaminados. 
Desde octubre del 2023, formamos parte de la Red Global de Hospitales
Verdes, única institución sanitaria del Uruguay. 
Apoyo y acuerdo con ONG AMBÁ 

LA IMPORTANCIA DEL
IMPACTO AMBIENTAL

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN AMBIENTAL
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ACUERDO CON ONG AMBÁ

Alineados con el objetivo de contribuir a reducir la huella de carbono, además de
las acciones mencionadas, Casmu también apoya a la ONG AMBÁ. Esta es una
organización sin fines de lucro que tiene el propósito de restaurar el vínculo
emocional del ser humano con la naturaleza y regenerar los ecosistemas.

Se destacan la incorporación de un kilómetro de aislamiento térmico a las cañerías
de agua caliente, la sustitución de la iluminación ineficiente por equipos LED con
sensores de movimiento y la instalación de una bomba de calor, que logra obtener
ahorros importantes de energía y costos, al utilizar el aire del exterior para calentar
el agua. 
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Este Programa implica un cambio de paradigma institucional hacia el
fortalecimiento del Primer Nivel de Atención. Fomentar la referenciación de los
usuarios y sus familias con un mismo médico, especialista en medicina familiar y
comunitaria, consolidando una atención de calidad, centrada en el usuario, su
familia y su comunidad. Se fortalece el vínculo médico/paciente/institución,
garantizando la accesibilidad a su equipo de referencia y la continuidad y
longitudinalidad de su atención.

Promovemos un cambio en el modelo de atención que implica educar e informar a
la población, a los pacientes, que todos los escalones del proceso asistencial son
importantes, que el cambio de hábitos y el llevar una vida saludable es un deber
individual y colectivo; que la consulta oportuna y el control periódico con el
médico de cabecera constituyen una herramienta terapéutica fundamental con la
cual se obtienen excelentes resultados.

FORTALECER EL PRIMER
NIVEL DE ATENCIÓN.
COMUNIDADES ACTIVAS

PROGRAMA DE MEDICINA FAMILIAR Y
COMUNITARIA
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Estrategia de alfabetización en salud llevado adelante por Casmu Social y
Fundación ProCasmu. 

Los centros educativos y sociales son el ámbito a partir del cual se desarrollan
talleres, charlas, abordajes, de manera de contribuir a que estos espacios sean
promotores de salud. La Promoción, Prevención y Educación para la Salud
desarrollada desde los Centros Educativos es una de las herramientas clave de
las intervenciones en salud procurando la necesaria comunión entre Salud y
Educación. Esta intervención se fortalece a través del convenio firmado con
ANEP en febrero de 2022. 

 

La mejor estrategia para estimular estilos de vida saludables en niños y
adolescentes es la educación para la salud y bienestar en el ámbito escolar, esto
permite transmitir conocimientos, desarrollar habilidades, y generar hábitos y
conductas motivando elecciones de vida saludables. En esta franja etaria, las
personas se encuentran con mayor receptividad para el aprendizaje, siendo etapa
del desarrollo vital en la que se adquieren los principales hábitos de vida que se
consolidarán con el devenir de los años: actividad física, alimentación,
autocuidado, cuidado del entorno, desarrollo emocional y afectivo.
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Acciones llevadas adelante en Centros Educativos

Primeros Auxilios RCP y DEA, Educación Sexual, Autocuidados Salud Mental, Salud
emocional y Mindfulness, Estrategias para el trabajo con alumnos TEA, articulación
de acceso oftalmológico y adquisición de lentes para niños escolares con screening
de visión disminuida.
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Se lleva adelante el apoyo a la
continuidad Educativa de los niños y
adolescentes en situación de
internación prolongada en Casmu, de
acuerdo con la dirección del policlínico,
la jefatura de pediatría y la Fundación
Humanitaria ProCasmu.
La importancia de un proyecto de
continuidad educativa para niños
hospitalizados radica en varios
aspectos clave. Primero, asegura que
los niños no pierdan su derecho a la
educación, incluso en situaciones
difíciles. Esto no solo minimiza el
impacto académico, sino que también
ayuda a mantener un sentido de
normalidad y rutina en sus vidas.
Además, proporciona una distracción
positiva y una fuente de motivación
durante su hospitalización, lo que
puede mejorar su bienestar emocional.
Los niños que continúan con sus
estudios tienden a vivenciar un sentido
de logro y propósito, lo cual es crucial
para su recuperación.
Por último, el apoyo emocional y social
que ofrece este tipo de proyecto ayuda
a los niños a manejar el estrés y la
ansiedad asociados con la internación,
promoviendo no solo una recuperación
más rápida y efectiva, sino que les
permite mantener la mente ocupada en
temas diferentes al del proceso de
enfermedad. 

La vinculación sistemática
entre cada niño, niña y
adolescente con el centro
educativo al que pertenece
es un elemento fundamental
para el bienestar de cada
uno de ellos. En la escuela, el
liceo o la escuela técnica a la
que se concurre, no solo se
garantiza el derecho a la
educación, sino que se tejen
un conjunto de vínculos
afectivos y se organizan
rutinas de vida que
acompañan a cada
estudiante y son fuente de
crecimiento intelectual y
emocional”

PROYECTO PUENTE
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CASMU CAPACITA EN LENGUAJE
DE SEÑAS A FUNCIONARIOS DE
ATENCIÓN AL USUARIO

Inspirados en brindar un servicio asistencial inclusivo, en Casmu contamos con
funcionarios de atención al público formados en lenguaje de señas, desde los
trabajadores que atienden en la recepción, Laboratorio y Farmacia hasta los de
Emergencia.
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Este importante paso en la medicina inclusiva se dio a través de una capacitación a
cargo de la Asociación de Padres y Amigos de Sordos del Uruguay (Apasu). 
El taller alcanzó a 25 trabajadores del Policlínico Central de Casmu, abarcando a la
totalidad de los turnos de atención, ya que es el que recibe a más usuarios
diariamente. Además, hubo cinco cupos extras que fueron distribuidos en otros
centros médicos de Montevideo y Ciudad de la Costa.

Se trató de un curso de cuatro meses de duración con una carga de dos horas
semanales. En los encuentros se abordaron temáticas vinculadas a la salud y
familia, como las formas de pedir y agendar una cita médica, la denominación de
las distintas especialidades, presentación de cargos, partes del organismo humano,
tipos de dolencias, entre otros temas centrados en la medicina y atención al
usuario.
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La importancia de hacer que un centro
de salud sea pet-friendly es el impacto
positivo de las interacciones humano-
animal en la salud. 
Varias investigaciones han demostrado
que la terapia asistida por animales
puede reducir significativamente los
niveles de cortisol, una hormona
asociada con el estrés, y aumentar los
niveles de oxitocina, que promueve la
sensación de bienestar y conexión
social.

Este efecto fisiológico no solo mejora
el estado emocional de los pacientes,
sino que también puede acelerar la
recuperación, disminuir el uso de
medicamentos para la ansiedad y el
dolor, y promover una actitud más
positiva hacia el tratamiento.

Casmu incorpora la intervención
asistida por perros con el desafío de
estimular el desarrollo de terapias
asistidas por animales. 

Se ha diseñado un Programa para la
interacción entre los animales y los
pacientes, con foco inicial en el sector
de Internación Pediátrica donde
reciben la visita de animales
amaestrados, para acompañar y
entretener su proceso asistencial.
A su vez, permite la visita de mascotas,
lo que puede ser fundamental para el
bienestar emocional de los pacientes.
La presencia de mascotas puede
reducir el estrés, la ansiedad y la
sensación de soledad, lo cual es crucial
para una mejor recuperación. 
Tener a su mascota cerca puede ser
una gran influencia para los pacientes,
dándoles el incentivo que necesitan y
un importante motivo por lo que seguir
adelante.

PET FRIENDLY
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Adiestramiento de Berta

Berta es una cachorra Labradora que comenzó
su adiestramiento en Casmu con 4 meses y se
encuentra en proceso de entrenamiento para
convertirse en perro guía en el futuro, 

A través de Fundappas, una organización civil
sin fines de lucro que inició sus actividades en
el año 2006 con el objetivo de facilitarle a
personas con discapacidad visual o niños con
signos y síntomas de trastornos del espectro
autista (TEA), el acceso a perros guía de forma
gratuita, Verónica Martínez, quien es
trabajadora de Casmu, cumple sus funciones
laborales y a su vez se ocupa del
adiestramiento y cuidados de Berta.

Una vez Berta termine su entrenamiento, será
sometida a una evaluación y dependiendo de
su carácter se determinará si ayudará a
personas con discapacidad visual o niños con
TEA
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CONTRIBUYENDO A REDUCIR
LA BRECHA DE GÉNERO.
ACTIVIDADES POR EL 8M.
En el marco del mes de la mujer, durante marzo de 2024 Casmu llevó adelante
diferentes instancias de mesas de diálogo y charlas, donde mujeres referentes de
nuestro país, de distintos ámbitos y procedencias, contaron su historia, desafíos y
experiencias, siendo una fuente de inspiración para otras mujeres. 

Contribuir a reducir la brecha de género es vital no solo desde una perspectiva de
justicia social, sino también para el desarrollo económico y el bienestar general de
la sociedad. En ese sentido, Casmu junto con la Fundación Humanitaria ProCasmu
implementaron acciones que permitan ofrecer oportunidades a las mujeres
fomentando un entorno de visibilización de emprendimientos liderados por
mujeres, asi como charlas que estimulen el crecimiento, la creatividad, el
empoderamiento, estrategias de cuidado y herramientas para el fortalecimiento de
los derechos. 
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Las temáticas de cada mesa fueron las
siguientes: Mujeres, Economía y
Emprendedurismo, Mujeres Cultura,
Arte y Deporte, Mujeres, Salud y
Ciencia. Estas charlas se conjugaron a
su vez, con el desarrollo de la 1era Feria
de Mujeres Emprendedoras Casmu, que
se desarrolló en las instalaciones del
Policlínico, cuyo objetivo fue apoyar y
dar visibilidad a diferentes
emprendimientos liderados por
mujeres de nuestra institución. 

Además el mismo 8 de marzo
organizamos una Conferencia titulada:
Violencia de género; elementos de
alarma y prevención a cargo de la
Directora de la Unidad Víctimas y
Testigos de Fiscalía de la Nación, Mag.
Mariela Solari .

DEBORAH RODRÍGUEZ

MAG. MARIELA SOLARI
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Trabajar en iniciativas de cuidado de la salud mental y emocional es fundamental
para el bienestar integral de las personas. La salud mental influye en cómo
pensamos, sentimos y actuamos en nuestra vida diaria, y su cuidado adecuado
puede prevenir problemas más graves como la depresión y la ansiedad. 

Nuestra iniciativa a través del Programa
FelizMente promueve el desarrollo de talleres
y jornadas, en un entorno donde las personas
se sienten apoyadas y entendidas, sin
estigmas, y con herramientas que contribuyan
a mejorar así su calidad de vida. Intervenir en
acciones vinculadas a la salud mental y
emocional no solo tiene beneficios
individuales, sino que también fortalece las
comunidades al crear redes de apoyo y
mejorar las relaciones interpersonales.

SALUD MENTAL Y EMOCIONAL.
LANZAMIENTO DEL PROGRAMA 
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Además, a través de FelizMente promovemos un espacio para el bienestar y la vida
saludable donde la figura de Deborah Rodríguez contando su experiencia y
vivencias, es crucial para reducir el estigma asociado a los problemas de salud
mental. Se fomenta la conversación y el diálogo sobre estos temas para cambiar
percepciones y actitudes, permitiendo que más personas busquen ayuda sin temor
a ser juzgadas. Se llevan adelante talleres, charlas y diferentes dinámicas que
permitan abordar y brindar herramientas para afrontar las situaciones desafiantes
de nuestra vida en el ámbito de la salud mental y emocional. Se conjuga un equipo
interdisciplinario capacitado en la salud y el bienestar de las personas, con un
enfoque integral comprometidos en proporcionar un espacio de diálogo y
contención sustentado en un enfoque bio psico social
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ACTIVIDADES COMUNITARIAS
EN TERRITORIO

Es la unidad institucional que se ocupa
de actividades en la comunidad como
parte de su responsabilidad. Para eso,
se trabaja en diferentes áreas de
abordaje entre las que destacamos:

1. Acción social
2. Medioambiente
3. Bienestar animal
4. Educación

La propuesta integral de atención
sanitaria que tiene nuestra institución,
involucra la promoción de conductas
saludables para el conjunto de la
población en general y los usuarios en
particular. En este sentido, de la mano
de la actividad de los Centros de Salud
descentralizados, se considera
pertinente el desarrollo de propuestas
de intervención en las comunidades,
para sensibilizar, informar y educar
sobre las conductas necesarias para
una vida saludable.

CASMU SOCIAL
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La promoción de actividades sociales y comunitarias es una política que identifica a
CASMU y que ha sido sostenida a lo largo de décadas. En la actualidad, se implementa
a través de un responsable del área y un apoyo en territorio Dr. Carlos Cazales y Enf.
Silvana Suárez, que desempeñan actividades comunitarias en los diferentes centros de
salud, en comunidad y en territorio, articulando acciones y recursos a través de
diferentes departamentos de la institución y junto a la Fundación Humanitaria
ProCasmu.
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CARDIOLOGÍA:

Se realiza trabajo con la comunidad en
los temas de prevención de riesgo
cardiovascular y muerte súbita.
Desarrollo de acciones en territorio en
educación cardiovascular, hábitos
saludables, RCP, manejo del DEA.
Trabajo en comunidad junto al equipo
de Casmu Social y Fundación
ProCasmu desarrollado en centros
educativos, clubes, comunales, plazas. 

Nuestro compromiso
con la responsabilidad
social y la conciencia
ambiental no es solo
una extensión de
nuestra misión como
centro de salud, sino
una obligación con
nuestra comunidad,
buscamos liderar con el
ejemplo, inspirando un
cambio que trascienda
nuestras fronteras y
alcance a todos.“
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DESARROLLO DE MANUAL DE PRIMEROS AUXILIOS
Fundación ProCasmu y ANEP lanzan su primer Manual de Primeros Auxilios. La
redacción estuvo a cargo de un destacado equipo de profesionales de CASMU,
integrado por las doctoras Geaneli Villagra y Laura Márquez, y coordinado por la
Dra. Zully Olivera. 

Este manual aporta importantes conocimientos sobre cómo actuar ante eventos
complejos y accidentes. Esta es una de las herramientas fundamentales con la que
los centros educativos pueden contar para mejorar la seguridad y atención que se
da a los alumnos. En el año 2023 se realizó el registro de Derechos de Autor del
citado Manual, en la Biblioteca Nacional.

ENDOCRINOLOGÍA Y DIABETES:

Realización de diversos abordajes en territorio y comunitario, con jornadas de
concientización, educación, asesoramiento e información sobre prevención de la
diabetes y la importancia de incorporar hábitos saludables. Destacamos actividad
llevada a cabo en el marco de la conmemoración del día mundial de esta
enfermedad, la organización de un evento con fines educativos bajo el lema
“Educar para prevenir el futuro", se realizó en la Plaza de la Democracia para
conmemorar el Día Mundial de la Diabetes, la que contó con la presencia de la
Ministra de Salud Pública, Karina Rando. Además, en ese contexto se realizó test de
screening para determinar el riesgo de desarrollar diabetes en un plazo de 10 años,
a quienes concurrieron al encuentro y estudios de glicemia capilar para detectar el
azúcar en sangre elevada y derivar a la persona al médico especializado de forma
precoz.
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Destacamos la firma de un convenio tripartito entre CASMU, AFCASMU e INEFOP,
para concretar tres proyectos de formación y capacitación, dirigido a 220
funcionarios y funcionarias de la institución.

De esta manera se concreta una de las principales líneas de trabajo en cuanto al
desarrollo de los Recursos Humanos, el desarrollo de políticas de mejora y la
construcción de relaciones laborales basadas en el acuerdo y la cooperación. 

3 proyectos de formación y capacitación para funcionarios y funcionarias.
El acuerdo tripartito, que se extiende por un año y abarca 2024 y 2025, se refiere a
tres proyectos:

Fines: Dirigido a funcionarios que tienen pendiente hasta 4 asignaturas para
finalizar Educación Medida Superior.

Templar: Es un programa de formación en competencias transversales (también
denominadas habilidades blandas; o socioemocionales) diseñado para mejorar las
oportunidades de acceso y mantenimiento del empleo.

Habilidades digitales para la empleabilidad: Desarrolla habilidades claves para el
mundo del trabajo de hoy. Para su incorporación a la propuesta solo es necesaria
una computadora, conexión a internet en la PC y conocimientos muy básicos de
computación. Los funcionarios pueden asistir a las instancias de tutoría en horario
de trabajo y si lo hacen desde su hogar, se cuentan sus horas para luego liberarlas
de su desempeño en la empresa.

CONVENIO CASMU -
AFCASMU - INEFOP
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 La salud visual es fundamental para el
aprendizaje y el desarrollo integral de los
niños. Problemas de visión no detectados
pueden afectar significativamente su
rendimiento académico, causando
dificultades para leer, escribir y participar
en clase. Desde Casmu hemos
implementado una estrategia a través de la
cual facilitamos el acceso a evaluaciones
oftalmológicas y el acceso a lentes
correctivos a niños de escuelas de
contextos vulnerables, asegurando que
estos niños puedan alcanzar cubrir sus
necesidades de salud visual. Esta igualdad
en el acceso a la atención médica no solo
beneficia a los niños en el presente, sino
que también tiene un impacto positivo a
largo plazo en sus oportunidades de
empleo y calidad de vida futura. Para
fortalecer esta estrategia hemos realizado
varios convenios que nos permiten contar
con aliados estratégicos para llevar a
adelante la propuesta: Club de Leones
Equidad, UTU y Transportistas Escolares.
Para poder dotar de cristales a los lentes
de los niños que necesitan este servicio y
son atendidos por CASMU, se firmó un
convenio con UTU para que esta casa de
estudios otorgue anualmente 50 pares de
cristales.
De esta manera profundizamos el trabajo
social que realizamos en territorio y
además ofrece soluciones concretas a
población en situación de vulnerabilidad.

ACCESO A LA SALUD
VISUAL
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Con el compromiso de ofrecer a
nuestros usuarios una atención integral
que contemple todos los aspectos
necesarios para tener una buena
calidad de vida, Casmu inició un
proyecto denominado Arte y Salud,
que tiene como objetivo principal que
las salas de su Policlínico Central
tengan un ambiente armónico y
agradable para los pacientes.

En el marco de esta acción, también se
realizaron otras modificaciones
arquitectónicas relativas a la luz y
claridad de los espacios, como pintar
las paredes con colores más neutros y
cálidos, lo cual también contribuye a
que se resalte el colorido de las obras
plasmadas.

ESPACIO “ARTE Y SALUD”

Buscamos que el momento
de consulta del afiliado o de
realización de estudios sea
vivenciado de la mejor
manera posible. Mientras el
paciente se encuentra en la
sala de espera, en contacto
con estas obras de arte,
tiene un momento de
esparcimiento, de conexión
con los artistas, disfrutando
una propuesta que le
transmite calma,
tranquilidad y paz en ese
momento tan especial.
Intentamos darles una pausa
en ese momento de su vida,
de conectarnos con la salud
y con la espiritualidad de la
persona
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Inauguración del Espacio Gurvich y
Agó Paez en Policlínico Central, 10
cuadros de Gurvich fueron colocados
en el segundo piso del policlínico.
Además, Páez Vilaró pintó ángeles,
mandalas y la figura de un sol que
ilumina el Policlínico y transmite la
espiritualidad que caracteriza a las
obras de esta artista

Siguiendo esta misma línea y objetivos, se inaugura el espacio exposición de las
obras realizadas por el Dr. Gustavo Arroyo,  
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PARTICIPACIÓN EN EL FIN DE
SEMANA DEL PATRIMONIO 2024. 

Se llevó adelante la Segunda Feria de
emprendedores Casmu desarrollada en
el Centro Médico Agraciada donde se
expusieron unos 20 emprendimientos
durante todo el fin de semana.

La apertura de la casa del Centro
Médico Bvar. Artigas, obra realizada
por el Arq. Fresnedo Siri. Siendo luego
utilizada como Embajada de
Venezuela, donde tuvo lugar el
secuestro de la Mtra. Elena Quinteros.
Actualmente considerado sitio de
memoria. En ese marco se realizaron
charlas de dermatología sobre
cuidados de la piel y cursos de RCP
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INNOVACIÓN EN
INFRAESTRUCTURA 

Nuestra institución se encuentra fuertemente comprometida tanto con el
desarrollo como con la mejora continua de los servicios y la atención que presta a
sus usuarios. 

Con ese objetivo es que se ha auto impuesto la necesidad de llevar adelante un
proceso de reformas edilicias y estructurales que se entendían necesarias a los
efectos de continuar brindando un servicio de excelencia. 
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1

PISO 5
TORRE 1

2

ENTREPISOS
PB realojos

3

PISO 4 VIP +
FOOD 

STATION TORRE 1

4
POLICLINICO

CENTRO
IMAGEN

5
CONTACT CENTER

6

PISO 2A
HEMATO

SANATORIO 2

7
CreAR -IMAE
POLICLÍNICO

8
CIAM

9
ACOND TÉRMICO

POLICLINICO 

10
PORTONES

CERRO 

11
CUIDADOS
SISTEMA DE 

12
SISTEMA 

PREVISIONAL



En tal sentido, dentro de las obras ejecutadas se destacan a continuación de
manera cronológica las siguientes:

Nuevos Entrepisos en Planta Baja y Piso 1 del Policlínico
Centro de Imagen en el Policlínico
Contact Center
Internación VIP
Hematología en Sanatorio 2
CreAr-IMAE Policlínico
CIAMC (Centro Integral de Atención Mamaria de Casmu)
Acondicionamiento Térmico del Policlínico
Portones y Cerro 
Sistema de Cuidados (Policlínico 8 de Octubre) 
Sistema Previsional
Unidad de Desarrollo y Sala de lactancia
Inauguración del Área Infantil en el Policlínico Central.
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CONFÍAN EN NOSOTROS

Firma del convenio con la AUF. 
Renovación de convenios con
Montevideo City Torque y River
Plate. 
Ampliación del convenio con
AFCASMU. 
Firma de convenio con la
Universidad CLAEH. 
Renovación del convenio con la
Agrupación de Funcionarios de
Usinas y Transmisiones Eléctricas
del Estado (AUTE).
Firma de convenio con la
Asociación de Profesionales y
Mandos Medios de UTE (APROM).
Convenio con UTU para brindarle
de forma gratuita lentes a niños de
dos escuelas de Casavalle y otros
centros educativos

CONVENIOS Y ACUERDOS NACIONALES DEL PERÍODO

Convenio colaborativo a través de
la Fundación ProCasmu con IMPO.
Convenio colaborativo a través de
la Fundación ProCasmu con
CECATEC. 
Convenio con INEFOP, a partir del
cual se lograron 20 cupos para la
finalización de Enseñanza Media
Superior para trabajadores/as que
tienen pendiente un máximo de 4
materias, 100 cupos para el curso
de “Habilidades digitales para la
empleabilidad”, y 100 cupos para la
capacitación en habilidades
transversales en “Templar”
Convenio colaborativo a través de
la Fundación ProCasmu con ONFI
(Organización Nacional del Fútbol
Infantil)
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ALGUNAS CIFRAS 
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