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Editorial

Estimados usuarios:

Al cerrar otro año de intenso trabajo y 
logros compartidos, es un honor diri-
girme a ustedes en esta instancia tan 
especial. El 2024 nos ha dejado apren-
dizajes valiosos, nos ha desafiado y, 
sobre todo, nos ha reafirmado en nues-
tro compromiso de cuidar la salud y el 
bienestar de quienes forman parte de 
nuestra gran familia CASMU.

Nuestra institución sigue avanzando 
gracias a la confianza que ustedes, 
nuestros usuarios, depositan día a día 
en nosotros. Esa confianza es nuestro 
motor y la razón de ser de cada esfuer-
zo realizado. 

A lo largo de este año, hemos trabaja-
do incansablemente para mejorar los 
servicios, fortalecer la atención per-
sonalizada y adaptarnos a las nuevas 
demandas del sistema de salud, siem-
pre poniendo al usuario en el centro de 
nuestras acciones.

Este año también marcó importantes 
hitos para CASMU con la inauguración 

de dos obras significativas. La Sala Hí-
brida, que representa la culminación de 
las obras en el Centroimagen de CAS-
MU, y el piso de Internación Multimodal, 
ubicado en la 7ª planta del Sanatorio 
“Dr. Carlos María Fosalba”, son avan-
ces que refuerzan nuestro compromiso 
con la excelencia en infraestructura y 
atención integral.

También quiero destacar el rol funda-
mental de nuestros funcionarios. Cada 
médico, enfermero, administrativo y co-
laborador es pieza clave en la concre-
ción de nuestros objetivos.

Su profesionalismo y vocación de servi-
cio han sido determinantes para supe-
rar los desafíos y mantener a CASMU 
como referente en atención integral. 
Les agradezco profundamente por su 
dedicación, que hace la diferencia en 
la vida de tantas personas.

Mirando hacia el futuro, reafirmamos 
nuestra promesa de continuar innovan-
do, creciendo y acompañándolos en 
cada etapa de sus vidas. Nos esperan 
nuevos proyectos y metas, siempre 

con el firme propósito de garantizarles 
un servicio de excelencia, humano y 
comprometido. 
Aprovecho esta ocasión para desearles 
unas muy felices fiestas. Que estos días 
sean de reflexión, reunión y esperanza, 
junto a sus seres queridos. Que el 2025 
nos encuentre unidos, con renovadas 
energías y la convicción de que juntos 
seguiremos construyendo una
CASMU mejor para todos.

Les recuerdo mi dirección de correo 
electrónico, para hacerme llegar sus 
consultas y sugerencias: 
rgrr57@hotmail.com. Les responderé 
personalmente.

Con el más profundo agradecimiento y 
los mejores deseos,

Dr. Raúl Germán Rodríguez
Presidente del Consejo Directivo

CASMU IAMPP

UNIDOS POR UN NUEVO 
COMIENZO

Dr. Raúl Germán Rodríguez
Presidente del Consejo Directivo 

CASMU - IAMPP



6 / INFOCASMU

Julio 2024Para contratar espacios publicitarios dirigirse a revistacasmu@gmail.com o al tel. 2 406 7957

30 años en Casmu …. 

N unca es tarde para resaltar la 
importancia del trabajo humano 
en la salud y especialmente la 

relevancia de la participación activa en 
esta enorme y compleja institución que 
es nuestro querido CASMU. 

En esta ocasión conmemoramos la tra-
yectoria de 30 años de servicio, de un 
conjunto de trabajadores de las distin-

tas áreas y decimos claramente: todos 
somos necesarios.

Atender la salud de la población es una 
actividad que nos ennoblece, sobre 
todo, por el significado de estar cerca 
de quien nos necesita en el momento 
que más nos necesita. Allí todo el equi-
po de personas es relevante: quien 
recibe al paciente aquejado por una 
dolencia y necesita ser atendido, quien 
escucha un reclamo por vía telefónica 
y quien dedica su mejor esfuerzo para 
mantener y cuidar una herramienta tec-
nológica muy compleja o muy simple.

Si uno solo de los eslabones de esta 
cadena virtuosa, se rompe, todo el 
proceso de atención y cuidado se ve 
resentido. Por ello la importancia de to-
dos y cada uno de nosotros. 

CASMU es una institución señera en la 
salud de los Uruguayos. Fuimos precur-
sores en un modelo de atención mutual 
que aunaba la solidaridad con el cuida-
do tecnológico y la profesionalización 
del personal médico. También somos 
un hito histórico en la construcción de 
condiciones de trabajo dignas para el 
conjunto del personal, asegurando por 
las vías del concurso, el ascenso y la 
cobertura de los cargos, por vías trans-
parentes para todos los involucrados. 
De esta experiencia hoy CASMU, se 
nutre para salvar sus dificultades y salir 
adelante. 

Agradecemos a todos los funcionarios 
y funcionarias de nuestra institución por 
seguir apostando a sostener una insti-
tución al servicio del bienestar de nues-
tros asociados y también, de todos los 
uruguayos.

Dra. Andrea Zumar 

Vicepresidenta del Consejo Directivo 
CASMU-IAMPP.
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Lic. Manuela Bello,
Adriana Flores. 

Dra. Brigitte Bauml,
Angenit Lara.

Dra. Brigitte Bauml, 
Alexandra Fernández.

 Lic. Manuela Bello,
Anita Lea.

Dr. Nicolás Maseiro,
Cecilia Mera.

 Dr. Nicolás Maseiro, 
Clauda Gallo.

Dra. Andrea Zumar,
Bettina De Martino.

Lic. Patricia Nizarala,
Carla Laprovitera.
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UTU Y CASMU 
firmaron convenio

“Para brindarle de forma gratuita lentes a 
niños de dos escuelas de Casavalle y otros 

centros educativos”
La UTU y CASMU firmaron un convenio para ofrecer atención oftalmológica y lentes a niños, niñas y adolescentes de 
las escuelas Nº 263 y Nº 343 de Casavalle y de otros centros educativos. En este marco, la institución educativa pro-
porcionará hasta 50 pares de cristales anuales, los cuales serán elaborados por estudiantes del Tecnólogo en Óptica 
Oftálmica. CASMU aportará los armazones para la confección de los lentes y realizará las consultas oftalmológicas y las 
recetas de forma gratuita.



Si quiere recibir nuestra revista CasmuCerca en formato digital directamente en su correo electrónico, solicítela a carevista@casmu.com

LA REVISTA DE SALUD DE CASMU / 11

E l presidente de CASMU, Raúl Ro-
dríguez, explicó que este acuer-
do se enmarca en la labor social 

de la institución y de la fundación PRO-
CASMU. 

La iniciativa busca identificar a niños 
con dificultades de visión y audición, 
algo que Rodríguez considera funda-
mental para facilitar su aprendizaje.

“Lógicamente, cuando los niños en-
frentan dificultades para ver y escuchar 
correctamente, esto puede generar 
problemas de concentración, apren-
dizaje y rendimiento escolar. Estas di-
ficultades, si no se abordan a tiempo, 
pueden influir negativamente en su 
desarrollo personal y en sus oportuni-
dades futuras, un aspecto que ha sido 
ampliamente analizado y documentado 
a nivel internacional.”, aseguró.

Afirmó, también, que el compromiso 
social de CASMU va más allá de la 
atención a sus usuarios y sugirió que 
esta iniciativa debería extenderse como 
política pública.

“Creo que el sistema privado debería 
comprometerse mucho más con es-
tos cambios, que son muy importantes 
para el país. CASMU ya lo está hacien-
do, está marcando un camino”, agregó 
Rodríguez y agradeció a Juan Pereyra, 
Director General de UTU y a la ANEP, 
por haberles permitido trabajar en con-
junto para mejorar la salud de los Ni-
nos.

PROCASMU. La iniciativa bus-
ca identificar a niños con difi-
cultades de visión y audición.

El compromiso social de 
CASMU va más allá de la 
atención a sus usuarios y por 
eso sugirió que esta iniciativa 
debería extenderse como 
política pública.

Por su parte, el director de UTU, Juan 
Pereyra, destacó la importancia del 
convenio, que permitirá a los niños me-
jorar su visión y su calidad de vida.

“Desde UTU, los estudiantes y docen-
tes trabajarán en esta iniciativa con mu-
cho cariño y será para ellos una gran 

experiencia poder hacer cristales con 
equipamiento de primer nivel en Uru-
guay, y al mismo tiempo, poder ayudar 
a niños con problemas de visión”, indi-
có Pereyra.

Y agregó: “Agradecemos a CASMU y 
a su presidente, que ha posibilitado, 
en poco tiempo, haber logrado este 
acuerdo”.

Los estudiantes que realizarán los 
cristales pertenecen a la carrera de 
Tecnólogo en Óptica Oftálmica de 
UTU, que los capacita para poder 
interpretar y ejecutar las recetas of-
tálmicas para lentes y todo tipo de 
ayudas ópticas; conocer y manejar 

adecuadamente los diferentes instru-
mentos en el proceso de fabricación, 
medición, control, evaluación y adap-
tación de lentes aéreos, de contacto y 
ayudas ópticas especiales; así como 
calcular, diseñar, fabricar y controlar 
lentes oftálmicos monofocales, bifo-
cales, trifocales y multifocales, y len-
tes de contacto en todos los materia-
les disponibles en el mercado, entre 
otras capacidades.
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Diabetes y bienestar 

Prof. Adjta. Dra. Maria Rosa Finozzi

Jefe de Servicio de Endocrinología, Diabetes y 
Metabolismo. CASMU IAMPP.

Servicio de Endocrinología, Diabetes y Metabolismo.

El pasado, 14 de noviembre festejamos el día mundial de la diabetes. La fecha se eligió en honor al nacimiento de Fre-
derick Banting, quien descubrió la insulina en 1921 junto con Charles Best.
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Como todos los años el día 14 de no-
viembre festejamos el día mundial de 
la diabetes, siendo noviembre el mes 
de concientización de ésta enferme-
dad.

Ustedes se preguntaran porque el 14 
de noviembre? En esta fecha la Fede-
ración Internacional de Diabetes (IDF) 
y la Organización Mundial de la Salud 
(OMS) establecieron el 14 de noviem-
bre como el Día Mundial de la Diabe-
tes en el año 1991. 

La fecha se eligió en honor al naci-
miento de Frederick Banting, quien 
descubrió la insulina en 1921 junto 
con Charles Best ,este importante 
avance médico ha transformado la 
vida de millones de personas que vi-
ven con diabetes.

Es un mes de sensibilización, concien-
tización dado que  a nivel mundial 1 de 
cada 10 personas vive con diabetes, 
en Uruguay se estima que el 10 % de 
la población tiene Diabetes, siendo de 
éstos, el 10% Diabetes Tipo 1 y el 90% 
Diabetes Tipo 2.

“La diabetes es una enferme-
dad crónica que se produce 
cuando el páncreas ya no pue-
de producir insulina o el cuer-
po no puede utilizarla de forma 
eficaz”.

La insulina es una hormona, producida 
por el páncreas, que actúa como una 
llave que permite que la glucosa de los 
alimentos que ingerimos pase del to-
rrente sanguíneo a las células del cuer-
po para producir energía. 

El cuerpo descompone todos los ali-
mentos ricos en carbohidratos en glu-
cosa en la sangre, y la insulina ayuda 
a que la glucosa ingrese a las células.

A nivel mundial 1 de cada 10 
personas vive con diabetes, y 
en Uruguay se estima que el 
10 % de la población tiene Dia-
betes, siendo de éstos, el 10% 
Diabetes Tipo 1 y el 90% Dia-
betes Tipo 2.

Cuando el cuerpo no puede producir o 
utilizar la insulina de manera eficaz, se 
producen niveles elevados de glucosa 

en sangre, lo que se denomina hiper-
glucemia. 

A largo plazo, los niveles elevados de 
glucosa se asocian con daños en el 
cuerpo y fallos en varios órganos y te-
jidos, entre ellos patología radiológica 
principalmente infarto al miocardio, re-
nal como la enfermedad renal crónica 
y ocular,  disminuyendo la calidad de 
vida de los pacientes. 

Existen tres tipos de diabetes:

-Tipo 1. Puede desarrollarse a 
cualquier edad y requiere trata-
miento con insulina para sobrevivir.

-Tipo 2. Representa alrededor del 
90% de todos los casos de diabe-
tes y se diagnostica más común-
mente en adultos, generalmente se 
asocia a obesidad.

-Gestacional. Se produce cuando 
hay niveles altos de glucosa en 
sangre durante el embarazo y pue-
de causar complicaciones tanto 
para la madre como para el niño.
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En este caso el cuidado es mayor 
y los valores diagnósticos disminu-
yen ya que tenemos que cuidar al 
binomio materno fetal.

Pueden  debutar con  diabetes  tanto 
bebes,niños, adolescentes y adultos.

Los pilares fundamentales del 
tratamiento son la actividad fí-
sica, junto con la alimentación, 
la educación y el tratamiento 
médico-sanitario, logrando 
una mejor calidad de vida. 

Cuando una persona con Dia-
betes tiene controlada su ali-
mentación, la actividad física 
y recibe la medicación con 
las indicaciones que necesita, 
puede hacer una vida normal.

¿Por que  este año el lema es diabetes 
y bienestar?

Los pacientes con diabetes enfrentan 
desafíos diarios para controlar su en-
fermedad, tanto en el hogar, el trabajo, 
el embarazo y la educación. Deben ser 
resilientes, organizados y responsa-
bles, lo que repercute tanto en su bien-
estar físico como mental. 

Una nueva encuesta mundial realiza-
da por la Federación Internacional de 
Diabetes (FID) revela que el 77% de las 
personas que viven con diabetes han 
experimentado ansiedad, depresión u 
otro problema de salud mental debido 
a su diabetes. 

El cuidado de la diabetes a menudo no 
solo se centra en el control del azúcar 
en sangre, sino también en prevenir da-
ños a largo plazo.

Una última encuesta dice que 
el 77% de las personas que 
viven con diabetes han experi-
mentado ansiedad, depresión 
u otro problema de salud men-
tal debido a su diabetes.

Según IDF, 75% de las personas que vi-
ven con diabetes desearían recibir más 
apoyo para su bienestar emocional y 
mental por parte de su proveedor de 
atención médica.

El paciente que tiene diabetes debe ser 
seguido por un equipo multidisciplina-
rio guiado por Endocrinólogo o Diabe-
tólogo y un Educador en Diabetes. 

Es importante resaltar la tarea del 
Educador, como todo en la vida la edu-
cación nos hace mejores, como cita 
Paulo Freire “No hay nadie que sepa 
todo , ni nadie que no sepa nada. 

Entre todos sabemos todo” y esta en-
fermedad en especial requiere educa-
ción en forma permanente, para los 
controles glucémico, nutricionales, 
cuidados personales, uso de avances 
tecnológicos. 

“Es muy importante la tarea del 
Educador en diabetes, Casmu 
tiene la fortaleza de tener una 
que nos ayuda en ésta tarea”.

Por otra parte, es importante saber que 
actualmente en nuestro país, contamos 
con el “Programa de Atención Integral 
a la Primera Infancia, según el Art. 550 
de la ley 20.212”, el cual habilita a las 
embarazadas con diabetes tipo 1 o que 
usen insulinoterapia a recibir un control 
de monitoreo continuo durante el em-
barazo, lo que depende del Fondo Na-
cional de Recursos.

A su vez contamos con el suministro 
de monitoreos continuos en menores 
de 21 años, esto mejora el bienestar de 
nuestros pacientes. Evitando puncio-
nes capilares múltiples. Asesórate con 
tu medico tratante.

Para el futuro seguiremos asesorando 
al estado para incorporar mas presta-
ciones para los pacientes diabéticos, 
así como medicación de alto costo ne-
cesaria para mejorar y prevenir enfer-
medades cardio-reno metabólicas.

Por ahora les informamos que CASMU 
cuenta con policlínicas especializadas 
en diabetes como  ser la de pie diabé-
tico, cardiometabólica, educación nutri-
cional en diabetes, niños y adolescen-
tes y embarazadas. 

Teniendo un staff medico al servicio del 
usuario de 50 médicos especializados.

Termino el artículo con una frase para 

mi significativa para estos tiempos que 
vivimos.

“No pienso en toda la desgra-
cia, sino en toda la belleza que 
aún permanece”
Ana Frank

CASMU cuenta con policlínicas espe-
cializadas en diabetes como ser la de 
pie diabético, cardiometabólica, edu-
cación nutricional en diabetes, niños 
y adolescentes y embarazadas. 

Teniendo un staff medico al servicio 
del usuario de 50 médicos especiali-
zados.
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10 años siendo 
referente e innovador 

en Uruguay y 
Sudamérica

Centro de hemodiálisis crónica CASMU

“El Centro trata a más de 80 pacientes con hemodiafiltración” 
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El pasado lunes 18 de noviembre se 
celebró el décimo aniversario de la 
moderna planta del Centro de He-
modiálisis Crónica de CASMU, la 
más grande del país. Este centro ha 
atendido durante más de 40 años a 
pacientes con enfermedades renales 
que requieren diálisis. Su historia está 
marcada por la innovación y la cons-
tante búsqueda de mejorar la calidad 
de vida de sus pacientes.

El edificio cuenta con 30 equipos, de 
los cuales 15 permiten hemodiafil-
tración en línea, una tecnología que, 
según estudios internacionales multi-
céntricos, mejora la calidad de vida y 
aumenta la sobrevida de los pacien-
tes. 

Esta tecnología permite una depura-
ción de sustancias más completa, fa-
voreciendo la eliminación de toxinas y 
mejorando la circulación sanguínea, 
dos aspectos fundamentales para los 
pacientes renales.

Además, el centro instaló recientemen-
te un sistema de tratamiento de agua 
Acqua A, único en Sudamérica, que 
utiliza un método amigable con el me-
dio ambiente y libre de químicos para la 
desinfección del agua, asegurando su 
máxima calidad para diálisis. 

Este sistema no solo mejora la calidad 
del tratamiento, sino que también re-
fleja el compromiso de CASMU con la 
sostenibilidad y el respeto por el medio 
ambiente.

La hemodiafiltración combina 
la difusión de sustancias que 
ocurre en la hemodiálisis tra-
dicional con el transporte de 
moléculas más grandes (con-
vección), eliminando toxinas 
responsables de muchos sín-
tomas en pacientes renales. 
Esto permite a los pacientes 
mejorar su bienestar físico y 
emocional, al reducir los efec-
tos adversos de la insuficiencia 
renal.

Actualmente, el centro trata a más de 
80 pacientes con hemodiafiltración, 
lo que contribuye a los excelentes re-
sultados reportados por el Fondo Na-

cional de Recursos. Comparado con 
otros centros del país, este presenta 
un mejor control de la presión arterial, 
menor prevalencia de anemia, menor 
uso de eritropoyetina (hormona asocia-
da a complicaciones cardiovasculares) 
y una mejor depuración de sustancias 
como la urea y otras moléculas.

“Durante estos años hemos incorpo-
rado varios avances tecnológicos. La 
bioimpedancia y la ecografía pulmonar, 
que nos permite mejorar la evaluación 
del estado de hidratación de los pa-
cientes, además de nuevos insumos 
tecnológicos como el nuevo equipo de 
tratamiento de agua. 

Los aportes que realiza este centro son 
muchos. Instauramos una tecnología 
que no había en el resto de Latinoa-
mérica para el tratamiento del agua y 
quizás otros puedan seguir este ejem-
plo”, expresó la jefa del centro de He-
modiálisis Crónica y Hemodiafiltración 
de CASMU, Dra. Laura Solá.

Según la Dra. Solá, el centro no solo 
implementa tecnologías de vanguar-
dia, sino que también evalúa la cali-
dad de vida de los pacientes mediante 

encuestas anuales y valoraciones de 
fragilidad en personas mayores. Estos 
estudios son cruciales para el diseño 
de tratamientos personalizados y la 
optimización de los resultados a largo 
plazo. Además, anticipó la incorpora-
ción de fisioterapia como parte integral 
del tratamiento, buscando mejorar la 
calidad de vida de los pacientes y su 
capacidad funcional.

“En este centro no solo pensamos en 
los aspectos físicos de los pacientes 
sino también en el aspecto emocional, 
por ejemplo, que puedan participar en 
talleres y juegos para mejorar la adap-
tación y quitarle el aspecto de enferme-
dad a su tratamiento”, afirmó. 

Este enfoque integral busca que los pa-
cientes no solo reciban atención médi-
ca, sino que también encuentren en el 
centro un espacio de bienestar emocio-
nal, fomentando su participación activa 
en su proceso de recuperación.

Ubicada en Av. Luis A. de Herrera 
2421, en Montevideo, la planta tiene 
capacidad para tratar a 180 pacientes 
y es utilizada por usuarios de todos 
los prestadores de salud del país. A 
lo largo de estos 10 años, el Centro 
de Hemodiálisis Crónica CASMU ha 
logrado consolidarse como un pilar 
fundamental en el tratamiento renal, 
no solo por su avanzada tecnología 
y equipamiento, sino también por su 
enfoque integral en la salud y bienes-
tar de los pacientes.
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Convenio CASMU - 
AFCASMU - INEFOP

Capacitación Integral para 220 Empleados

CASMU, AFCASMU e INEFOP han firmado un convenio tripartito que beneficiará a 220 empleados de CASMU con 
programas de formación en 2024 y 2025. Este acuerdo busca fortalecer los recursos humanos mediante políticas de 

desarrollo, mejorando tanto las habilidades técnicas como las interpersonales de los trabajadores. Con tres proyectos 
específicos, el convenio refleja el compromiso por impulsar el crecimiento laboral y la calidad en el entorno de trabajo.
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Tres Programas Clave de Capacita-
ción

El convenio se basa en tres iniciativas 
que cubren desde la culminación de 
estudios hasta el desarrollo de com-
petencias digitales y habilidades blan-
das, ajustándose a las necesidades de 
cada participante.

1. Programa Fines: Finalización de Es-
tudios de Educación Media Superior
Este proyecto permite a aquellos fun-
cionarios que aún tienen hasta cua-
tro asignaturas pendientes finalizar la 
Educación Media Superior. Mediante 
tutorías personalizadas, se apoya a los 
empleados en la preparación de exá-
menes, con un tutor por asignatura que 
brinda 15 horas de acompañamiento. 
CASMU otorga facilidades para que los 
empleados puedan asistir a las tutorías 
sin que ello interfiera en su horario la-
boral.

Cada empleado recibe la posibilidad 
de coordinar días y horarios con su 
tutor, garantizando flexibilidad. El cupo 
está limitado a 20 participantes, asegu-
rando un trato personalizado y un com-
promiso firme de cada involucrado.

2. Templar: Capacitación en Compe-
tencias Transversales
El programa Templar tiene como obje-
tivo mejorar las habilidades interperso-
nales o “blandas” de los empleados, 
claves en el entorno laboral. Entre las 
competencias que se desarrollan están 
la comunicación, el trabajo colaborati-
vo y el aprendizaje continuo. Estas ha-
bilidades, de gran valor en diferentes 
contextos, aumentan tanto el desem-
peño profesional como las oportunida-
des laborales.

El curso se imparte en formato virtual 
con un grupo de 25 participantes, y 
se extiende por cinco semanas con 
una dedicación semanal de cuatro a 
cinco horas. A diferencia de un curso 
convencional, Templar se enfoca en la 
práctica, alentando a los empleados a 
aplicar lo aprendido para resolver pro-
blemas reales en el trabajo. Además, 
cada participante recibe una devolu-
ción individual y confidencial al final, 
que es registrada como mérito en su 
legajo laboral.

Este programa es una oportunidad 
abierta a todos los empleados interesa-
dos, y los cupos se asignan mediante 
sorteo en caso de superar el límite de 
participantes.

3. Habilidades Digitales para la Em-
pleabilidad
En un entorno laboral cada vez más 
digitalizado, el tercer proyecto capaci-
ta a los empleados en competencias 
digitales esenciales. Esta formación, 
impartida de manera virtual en grupos 
de hasta 50 personas, ofrece a los 
empleados la posibilidad de adquirir 
conocimientos en áreas clave de la tec-
nología, que mejorarán su desempeño 
y empleabilidad.

El curso se extiende por seis semanas, 
con 11 encuentros virtuales de dos ho-
ras cada uno, totalizando 42 horas. Los 
participantes pueden asistir a las sesio-
nes en su horario laboral, o bien desde 
casa con la opción de compensar esas 
horas. Este programa está diseñado 
para quienes tienen conocimientos 
básicos de informática y desean po-
tenciar sus habilidades digitales, y su 
acreditación es registrada como mérito 

en el historial laboral del participante.

El convenio entre CASMU, 
AFCASMU e INEFOP no solo 
mejora las capacidades de los 
empleados, sino que también 
fortalece el compromiso ins-
titucional, promoviendo una 
cultura laboral basada en el 
aprendizaje y la mejora cons-
tante.

Un Compromiso con el Futuro Laboral

Los tres proyectos se destacan por 
su flexibilidad y personalización, per-
mitiendo a los empleados de CASMU 
desarrollar habilidades fundamentales 
para sus trayectorias profesionales.

El convenio entre CASMU, AFCASMU 
e INEFOP no solo mejora las capa-
cidades de los empleados, sino que 
también fortalece el compromiso ins-
titucional, promoviendo una cultura 
laboral basada en el aprendizaje y la 
mejora constante. Este tipo de acuer-
dos, que valoran tanto las competen-
cias técnicas como socioemocionales, 
representan un enfoque moderno de 
recursos humanos en el que el creci-
miento profesional es visto como una 
inversión en la calidad de vida de los 
empleados y en la productividad de las 
organizaciones.
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Maquet Meera Family 
Mobile Operating Table
Cost-e�ective flexibility in the OR
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Cuidar la salud, 
cuidarnos del sol

Dr. Gustavo Burroso

Director del departamento de 
medicamentos. 

Q.F. Lucía Nan

Química farmacéutica.

Q.F. Carla Pascher

Química farmacéutica.
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1) ¿Cómo podemos cuidarnos la piel?

Es importante incorporar conductas 
fotoprotectoras saludables evitando 
o disminuyendo el tiempo de exposi-
ción a la radiación solar, incluyendo 
cambios en el estilo de vida, como por 
ejemplo: disminuyendo la realización 
de actividades al aire libre en los pe-
ríodos centrales del día, uso de lugares 
sombreados o evitar la exposición solar 
intencionada. 

2) ¿Cuáles son las recomendaciones?

o	 Evitar el sol directo entre las 10 y 16 
horas: recibimos mayores radiaciones 
en ese horario. 

o	 Cuidar muy especialmente a los ni-
ños. No exponer directamente al sol a 
los menores de un año. Es importante 
que los niños también usen lentes de 
sol con filtro UV.

o	 Disfrutar a la sombra: cuanto más 
corta es nuestra sombra, menos debe-
mos exponernos a la luz del sol.

o	 Cuidarse del reflejo del sol: las su-
perficies brillantes como arena, agua y 
el hormigón reflejan los rayos UVA/UVB 
y aumentan la exposición a la radiación 
ultravioleta.

o	 Cubrir la piel: usar sombrero de 
ala ancha o gorro, ropa oscura de co-
lor negro, azul o rojo que protegen de 
los rayos UVA/UVB y preferentemente 
manga larga.

o	 Cuidar la salud ocular: utilizar len-
tes de sol con protección UV 400. Los 
envolventes y de mayor tamaño son los 
más adecuados. Evitar mirada directa 
al sol.

o	 Recordar que los días nublados y 
ventosos también requieren cuidarse: 
la radiación ultravioleta puede traspa-
sar las nubes, el agua y la ropa y afecta 
durante todo el año.

o	 Evitar las camas solares: este tipo 
de bronceado aumenta el riesgo de 
cáncer; en su lugar puede optarse por 
cremas autobronceantes.

o	 Utilizar adecuadamente un protec-
tor solar.

3) ¿Qué son los protectores solares? 

Los protectores solares son productos 
farmacéuticos para la protección cutá-
nea, y para obtener su máximo bene-
ficio es necesario darles el mejor uso. 

Están disponibles en muchas formas 
farmacéuticas, que incluyen lociones, 
cremas, ungüentos, geles, aerosoles y 
barritas labiales. 

Algunos cosméticos también se consi-
deran productos con protección solar 
si contienen filtro o protector solar entre 
sus ingredientes. 

Siempre siga las instrucciones que se 
muestran en la etiqueta o prospecto. 

4) ¿Qué información hay en la etique-
ta de los protectores solares?

a)	 El FPS.
 
Es el Factor de Protección Solar. 
Es un indicador de la cantidad de tiem-
po que podemos estar expuestos al 
sol, sin recibir quemaduras, producto 
de las radiaciones solares UVB.

Por ejemplo: si la piel tarda 5 minutos 
en empezar a ponerse roja, con un 
protector solar de FPS 30 tardará 150 
minutos (5 ×30= 150).

Para la elección del FPS se considera:

-	 El fototipo de piel, en función del 
tipo y color (de más blanca a más os-
cura).

-	 Antecedentes familiares o persona-
les de alguna patología o afección en la 
piel.

Igualmente, siempre el mínimo reco-
mendado es el FPS 30, tanto para ni-
ños como para adultos. Su dermatólo-
go le brindará la mejor recomendación.

Es necesario protegernos del sol durante todo el año, pero especialmente desde mediados de septiembre hasta fines 
de marzo, cuando las radiaciones UV son más intensas.

¡El daño del sol es acumulativo en el tiempo, por lo que es fundamental protegerse!
¡Y esto es extremadamente importante ya desde la infancia!

Respondemos algunas preguntas importantes que nos enseñarán a cuidarnos mejor, a nosotros y a nuestras familias
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b)	 Si tiene protección frente a radiacio-
nes UVA. En general todos los protec-
tores solares la tienen.

c)	 Su resistencia al agua:

o	 Resistente al agua (water-resistant): 
resisten 2 baños de 20 minutos

o	 Impermeable al agua (waterproof): 
resisten 4 baños de 20 minutos (resiste 
el doble que los water-resistant)

d)	 Su fecha de vencimiento, y pueden 
agregar además tiempo de vigencia 
una vez abiertos.

Por ejemplo, algunos tienen un símbo-
lo que se llama PAO (del inglés Period 
After Opening) y es un frasco abierto 
con una cifra que indica el periodo de 
vida útil desde su apertura (6 meses, 12 
meses…)

5) ¿Cómo aplicar el protector solar?

Se recomienda aplicar una cantidad 
abundante de protector solar, sobre 
una piel limpia, seca e hidratada para 
que la absorción sea completa.

La mayor efectividad del protector solar 
se consigue aplicándolo 15 a 30 minu-
tos antes de la exposición solar y re-
aplicándolo en zonas expuestas cada 2 
horas o tras actividades físicas intensas 
que puedan eliminarlo de la piel, como 
nadar, sudar excesivamente o limpiarse 
con la toalla. 

Preste mucha atención al cuero cabe-
lludo (incluida la línea del cabello), la 
cara, orejas, cuello, brazos y cualquier 
otra área que no esté cubierta con ropa.

No olvide protegerse también los labios 
y use labial con protector solar cuando 
sea posible.

En caso de uso de repelente de insec-
tos o maquillaje, primero póngase el 
protector solar.

No se recomienda la aplicación de pro-
tectores solares en niños menores de 
6 meses.  

Los niños mayores de 6 meses pueden 

utilizar protectores solares con un FPS 
mayor o igual que 30, deben proteger 
frente a las radiaciones UVA y UVB, 
deben ser lo más resistentes posible al 
agua, al sudor y al frotamiento, y deben 
tener texturas lo más hidratantes y cos-
méticas posibles. 

6) ¿Qué otros aspectos tenemos que 
conocer?

Los protectores solares son de uso 
externo únicamente. Evite el contacto 
directo con los ojos.

Si observa alguna reacción desfavora-
ble, suspenda su uso y consulte a su 
médico.

Almacene su protector solar siempre 
en un lugar fresco y a la sombra.  

Mantengalos fuera del alcance de los 
niños.

En CASMU disponemos variados tipos 
de protectores solares con FPS entre 
30 y 50. 

Consulte a su médico o en la farmacia 
al químico farmacéutico, estamos a su 
disposición.
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Cuidados de la piel 
sensible en el verano

Las pieles sensibles son aquellas que reaccionan de manera exacerbada a estímulos considerados normales, son 
pieles más reactivas, en general asociadas a una alteración de la barrera cutánea.

Hay ciertas patologías que hacen que la piel sea más sensible, como por ejemplo rosácea, dermatitis atópica, dermati-
tis seborreica, psoriasis, etc. 

Pero hay pieles que son más sensibles sin tener una patología previa específica (favorecido por la edad, cambios hor-
monales, malos hábitos alimentarios, fumar, estrés, exposición a productos químicos, ciertos medicamentos, etc.).

Dra. Natalia Tula Larroque

Medica Dermatóloga. 
Coordinadora del Servicio de Dermatología 



Si quiere recibir nuestra revista CasmuCerca en formato digital directamente en su correo electrónico, solicítela a carevista@casmu.com

LA REVISTA DE SALUD DE CASMU / 27

H ay una serie de factores externo 
e internos que resultan agre-
sivos para la piel de cualquier 

persona, pero más para quienes pre-
sentan piel sensible.

Como el calor, la radiación ultravioleta, 
el viento, la sudoración, y el aire acon-
dicionado. Todos estos factores contri-
buyen a la deshidratación de la piel y a 
que ésta desarrolle prurito, irritaciones 
o descamaciones con mayor facilidad.
Este fenómeno irritativo se agrava en 
el caso de las pieles sensibles, ya que 
los pacientes que la sufren ya tienen la 
barrera cutánea alterada.

Esta barrera cutánea, también conoci-
da como manto acido o hidrolipídico, 
(formada por ácidos grasos y agua) 
tiene una doble función: por un lado, 
impide que los agentes externos pene-
tren en la piel y por otro reduce la eva-
poración de agua desde el interior de 
la dermis. 

Por otra parte, en esta época del año 
en las que tenemos despedidas, las 
fiestas tradicionales, y cuando estamos 
de vacaciones, somos más propen-
sos a consumir en exceso ciertos ali-
mentos que agravan el estado de las 
pieles sensibles, como, por ejemplo, 
el consumo de alcohol, alimentos muy 
especiados y picantes, y la ingesta de 
cafeína.

Otros factores como el cloro o las sales 
de las piscinas, el salitre del agua del 
mar y  la arena, también resecan y re-
sultan agresivos para todos los tipos de 
piel, más para pieles sensibles.

Consejos para cuidar la piel sensible 
en verano

Extremar la fotoprotección

Es importante la aplicación de protec-

tor solar con factor de protección solar 
que cubre UVB con factor de protec-
ción solar (SPF) de al menos 30 y con 
protección para UVA. Sin perfumes ni 
parabenos que pueden irritar más la 
piel, y es importante renovar su aplica-
ción cada 2 hrs.

Evitar exponerse al sol en horarios de 
mayor radiación solar y durante tiem-
pos prolongados, incluso aunque ten-
ga aplicado protector.
 
Todas las personas, y más con piel 
sensible, en verano, deben buscar las 
zonas de sombra, o procurársela con 
toldos o sombrillas, y permanecer en 
ellas el mayor tiempo posible durante 
una jornada de playa o piscina.

Aire acondicionado

En los espacios climatizados es impor-
tante que la temperatura del aire acon-
dicionado se sitúe entre los 20 y los 22 
grados. 

Se recomienda poner la intensidad del 
ventilador del aire frio al mínimo para 
conseguir refrescar el ambiente sin 
crear una corriente de aire que acelere 
la deshidratación de la piel.

Hidratación 

Es fundamental no olvidarse de la hi-
dratación para cuidar la piel en verano.
Hay que extremar la hidratación para 
restaurar o preservar la barrera cutánea 
y así evitar la sensación de tirantez, la 
sequedad y la descamación. 

Se debe hidratar con cremas específi-
cas para pieles sensibles, hipoalergé-
nicas y de alta tolerancia. 

Los vaporizadores con agua termal 
ayudan a hidratar y a calmar la piel sen-
sible, de forma que se pueden usar con 
frecuencia y ser llevados a actividades 
al aire libre, lo que se debe tener en 
cuenta es que cuando se moja la piel 
luego debe ser secada con toalla o tisú 
y no dejar evaporar al aire ya que esto 
reseca más la piel. 

También es importante beber agua con 
frecuencia.

Baños de mar o piscina cortos

Hay que limitar la duración de los ba-
ños en la playa o la piscina. 

Esto es especialmente complicado 
en el caso de los niños, pero estar en 
remojo durante demasiado tiempo re-
seca la piel. Después de bañarse en la 
playa o la piscina hay que enjuagarse 
con agua dulce para retirar los restos 
de cloro y de salitre. El cloro es un 
agente irritante y el salitre incrementa la 
tirantez y resequedad de la piel a causa 
de su deshidratación. 

Ducha diaria

En esta época tendemos a ducharnos 
más a menudo para combatir el calor, 
la ducha debe ser corta y con agua ti-
bia. 

Los pacientes con piel sensible deben 
usar productos de higiene diaria sin in-
gredientes agresivos, preferiblemente 
sin jabón (Syndet), sin perfume y sin 
sulfatos.

Se recomienda emplear para el baño 
productos hidratantes como syndet 
que asocian crema hidratante, aceites 
o incluso productos naturales como 
avena.

No usar esponjas y secarse sin frotar la 
piel, sino dando pequeños toques con 
una toalla suave.

Después de la ducha es importante hi-
dratar la piel del rosto y del cuerpo con 
sus productos para pieles sensibles 
como ya fue mencionado. 

Teniendo en cuenta estas recomenda-
ciones y la de su dermatólogo tratante, 
podrá disfrutar del verano cuidando su 
piel.
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Hay cosas que caracterizan a una mar-
ca, y estas pueden estar presentes en 
los títulos, programas y publicidad. Es-
tas características residen en su ADN, 
en el hacer del día a día y en cómo rea-
lizamos nuestro trabajo. La dedicación 
a la calidad de los servicios es funda-
mental. 

No puede haber un solo día en el que 
no revisemos los resultados de nuestra 

labor, porque la autocrítica es un méto-
do de trabajo esencial para CAEDOT.

Desde hace tantos años, asumimos un 
profundo compromiso interno que nos 
impide fallar. Humanismo, ética y trans-
parencia son las cualidades que, des-
de nuestro ADN, nos llevan día a día a 
hacer posibles los procesos de mejora 
continua.

Hoy presentamos, como novedad, 
nuestro logo, que está acompañado 
de colores que reflejan la esencia de 
CAEDOT, refrescando y reafirmando 
nuestra identidad. También ponemos a 

su alcance nuestro número referencial: 
el 1970, disponible de manera ágil y di-
námica las 24 horas del día, para que 
nuestros servicios lleguen rápidamente 
a todos.

CAEDOT: “ Una forma diferente de hacer las cosas”
Juan Corbalán

Director.
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Además, y sobre todo, anunciamos 
la certificación en calidad de todos 
nuestros servicios por parte de UNIT y 
AENOR. Hemos optado por el camino 
largo para que la calidad sea un hecho. 
Los procesos correctamente ejecuta-
dos nos brindan la seguridad de que 
hemos realizado el máximo esfuerzo 
por y para la gente.

Es erróneo pensar que estamos inmu-
nizados contra los errores o que pode-
mos hacer infalibles nuestros procesos 
de trabajo. Lo que sí es real es el com-
promiso demostrado, que menciona-
mos al principio, y que no se queda en 
una simple expresión, sino que se ha 
transformado en un hecho palpable. 
CAEDOT somos un equipo de traba-
jadores conscientes y comprometidos, 

que demuestra que es posible lograrlo.

Tratamos a los demás como nos gus-
taría ser tratados, porque sabemos que 
todo esfuerzo vale la pena. 

CAEDOT se fundamenta en sus prin-
cipios.
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Infección por 
VIH/SIDA

Dra. Mariela Mansilla

Coordinadora de Infectología.

Prevención de la transmisión – Diagnóstico precoz – Tratamiento oportuno 



Si quiere recibir nuestra revista CasmuCerca en formato digital directamente en su correo electrónico, solicítela a carevista@casmu.com

LA REVISTA DE SALUD DE CASMU / 31

En América Latina en el año 2023, las 
cifras globales eran:

-	 Número estimado de nuevas infec-
ciones: 120.000 nuevos casos.

-	 Afecta a ciertas poblaciones clave, 
que representan más de la mitad de 
nuevas infecciones.

-	 La mortalidad ha disminuido a 
30.000 muertes por causas relaciona-
das al VIH.

-	 Se estima que el 12% de las per-
sonas que viven con VIH, desconocen 
su infección y  la tercera parte tiene un 
diagnóstico tardío, con inmunodefi-
ciencia avanzada (< 200 LCD4).

-	 Aproximadamente 1,7 millones de 
personas (73%) se encuentra recibien-
do Tratamiento Antirretroviral (TARV).

En 2024, la Organización Panamerica-
na de la Salud (OPS), en el marco del 
Día Mundial del SIDA, lanza la campa-
ña “Mejor con PrEP” con el objetivo de 
ampliar el acceso a la Profilaxis Pre-ex-
posición. Esta campaña, que pone a 
los derechos humanos en el centro de 
la respuesta al VIH, busca promover la 
prevención de la infección por VIH en 
las poblaciones de mayor riesgo. 

“En Uruguay hay 870 nuevos casos por 
año”

En Uruguay, el Área Programática de 
ITS-VIH/ SIDA  (julio 2023), mostro los 
datos siguientes:

•	 La tasa de notificación (24.4/ 
100.000 habitantes) de nuevos diag-
nósticos mantiene cifras similares a las 

reportadas en el año 2022. Se destaca 
el aumento de test realizados. Se man-
tienen 870 nuevos casos por año.

•	 El 70% de las nuevas infecciones 
corresponden a casos del sexo mascu-
lino.

•	 La vía sexual continúa siendo la 
principal vía de trasmisión de VIH.

•	 La trasmisión vertical continúa por 
debajo del 2%.

•	 Las tasas más altas de nuevas in-
fecciones se observan en Montevideo, 
Maldonado, Treinta y Tres, Paysandú y 
Rivera.

•	 La cobertura de TARV entre la po-
blación diagnosticada fue de 80%.

•	 La tasa de mortalidad por causas 
vinculadas a VIH/SIDA en 2023 fue de 
3,8 cada 100.000 habitantes.

Establecieron las recomendaciones 
siguientes: 

1.	 Pruebas de VIH y consejería: la 
prueba de VIH y el asesoramiento es 
la puerta de entrada a cuidados tanto 
para prevención en personas con re-
sultado negativo, como para tratamien-
to en personas con resultado positivo. 
Promover y  generar la demanda con 
estrategias comunicacionales aserti-
vas, utilizando herramientas innovado-
ras y con participación activa de acto-
res comunitarios es una acción clave 
con demostrada eficacia.

2.	 Acceso y distribución de barreras 
de látex y geles lubricantes acuosos: el 
uso consistente (desde el inicio hasta 

el final y en todas las relaciones sexua-
les) del preservativo de látex es la única 
medida que es efectiva para prevenir la 
trasmisión del VIH y otras ITS, así como 
también los embarazos no planifica-
dos, y debe recomendarse siempre.

3.	 Diagnóstico, tratamiento y preven-
ción de ITS: la prevención, diagnóstico 
y tratamiento oportuno son una priori-
dad dentro de la prevención combina-
da, una puerta de entrada para la pre-
vención de VIH. 

4.	 Tratamiento como prevención: la 
carga viral es la principal determinan-
te del riesgo de trasmisión del VIH, por 
lo que el TARV sostenido que logra el 
objetivo de la supresión viral, es una 
de las intervenciones más importantes 
para evitar la trasmisión.

5.	 Profilaxis post-exposición (PPE): es 
el uso de TARV por corto plazo (28días) 
en personas VIH negativas para reducir 
la probabilidad de infección por el VIH 
después de una exposición de riesgo 
potencial

6.	 Profilaxis pre exposición (PrEP): 
consiste en el uso de TARV en perso-
nas VIH negativas para reducir el riesgo 
de adquirir la infección por VIH previo a 
la exposición. Es una estrategia segura 
y eficaz para las personas con riesgo 
aumentado de adquirir VIH. Su eficacia 
está asociada a la adherencia.

El uso consistente (desde el inicio 
hasta el final y en todas las relaciones 
sexuales) del preservativo de látex es 
la única medida que es efectiva para 
prevenir la trasmisión del VIH

En CASMU-IAMPP, el primer caso de-

Desde 1988, cada año, el 1 de diciembre, el mundo conmemora el Día Mundial del Sida. Ese día gente de todo el 
mundo se une para apoyar a las personas que viven con el VIH y recordar a las que han fallecido por enfermedades 
relacionadas con el SIDA. Desde entonces las agencias de las Naciones Unidas, los Gobiernos y la sociedad civil se 

unen para luchar en determinadas áreas relacionadas con el VIH.

Cada Día Mundial del SIDA gira en torno a un tema diferente y orienta las acciones. 
En 2024 el lema es: Sigamos el camino de los derechos.

“La vía sexual continúa siendo la principal vía de trasmisión de VIH”
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tectado de infección por VIH fue en 
1988 en donante de sangre. Desde 
l992, funciono el Programa de Atención 
Integral de la Infección por VIH en la 
Unidad de Medicina Preventiva (UMP).

Se constituyó un equipo multidiscipli-
nario para brindar cobertura asistencial 
ambulatoria, consejería y sanatorial. 
Desde el año 2012, este Programa se 
inserta en el Área de Infectología de 
UMP.

El equipo básico está formado por: 
Infectólogos, y Asistente Social,  man-
teniendo vínculo estrecho con los 
Médicos de zona, y con los  diversos 
especialistas involucrados en la asis-
tencia de los usuarios (PVVIH).

Los objetivos del Programa son:

•	 Brindar asistencia integral (notifi-
cación, control ambulatorio, sanatorial 
y tratamiento): médico-psicológica-so-
cial al paciente (PVVIH) y a su entorno 
afectivo. 

•	 El acompañamiento a personas 
que teniendo un primer examen reac-
tivo para VIH (Test de ELISA), deben 
realizarse un segundo examen, y si 
éste sigue resultando reactivo, deberán 
esperar el resultado del Test Confirma-
torio, que se realiza exclusivamente en 
Depto. de Laboratorio de Salud Públi-
ca, y que tiene un promedio de espera 
de 10 días.

•	 Prevenir la transmisión de la infec-
ción por VIH, a través de estrategias de 
promoción de salud (grupal y/o perso-
nalizada), dirigidas especialmente a las 
poblaciones más expuestas: adoles-
centes, embarazadas, mujeres y per-
sonal de salud.

•	 Promover  el asesoramiento y con-
sejería sobre VIH y otras ITS, ofrecien-
do un ámbito adecuado para manifes-
tar desconocimientos e incertidumbres. 
Consejería pre  y post- test. Asesoría 
sobre PrEP  y PPE (Prevención combi-
nada). Prestaciones No PIAS: financia-
ción y costos.

•	 Desarrollar la investigación y vigi-
lancia clínica, epidemiológica y social, 
que sirva como base para:

•	 Cumplir con  las metas prestaciona-
les que se soliciten. 
•	 Diseñar estrategias sanitarias pre-
ventivas efectivas.
•	 Disminuir cifras  de morbi-mortali-
dad vinculada al VIH-SIDA.

Es importante destacar que:

•	 Serología o Test para VIH: es el es-
tudio de sangre que permite diagnos-
ticar la infección por VIH. Puede ser 
solicitado por cualquier médico de la 
Institución (siempre debe cumplir con 
la consejería pre-test). 

•	 Existe normativa técnica del MSP 
(“Guías para Diagnóstico, Monitoriza-
ción y Tratamiento Antirretroviral”) para 
la asistencia de las PVVIH.

•	 El TARV es la herramienta más útil 
para prevenir la enfermedad por VIH. 
También disminuye la transmisión ma-
dre-hijo y el riesgo de transmisión se-
xual en las parejas sero-discordantes. 
Experiencias con PrEP y PPE.

•	 La ADHERENCIA a controles clíni-
co-paraclínicos y al TARV, son factores 
fundamentales en la mejoría de la ca-
lidad y cantidad de sobrevida de las 
PVVIH.

•	 La presencia de otras infecciones 
(hepatitis B y C, sífilis o TBC) afectan la 
evolución de la infección por VIH. Estas 
co-infecciones tiene tratamientos indivi-
duales que deben adaptarse al TARV.

Actualmente el Programa de Atención 
Integral de la Infección por VIH fun-
ciona en el Área de Infectología, en 
el Policlínico Central – 1er piso Sector 
C - Consultorios 144/145) con Agenda 
Previa.

Se coordina agenda: de Lunes a Vier-
nes de 13 a 19.30 horas,  a través del 
teléfono 24875333 int. 2113.

Correo electrónico: 
cainfectologia@casmu.com
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Día mundial del 
Prematuro
17 de noviembre

Prof. Adj. Dra. Romina Esponda Cerrutti

Jefa Interina Servicio Neonatología CASMU.

Aproximadamente 1,2 millones de niños nacen prematuros en la región de las Américas y 15 millones en el mundo 
anualmente, siendo la prematuridad la principal causa de mortalidad en el período neonatal. Se estima que la mitad de 

su gestación la transcurren fuera del vientre de su madre.
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C omo todos los 17 de noviembre 
en el mundo se conmemoró 
el Dia del Prematuro con el fin 

de concientizar a cerca de las compli-
caciones y necesidades en salud que 
la prematuridad acarrea, y CASMU se 
hizo presente.

Además, es un sentir, para los equipos 
de salud en el cual ese día honramos 
a estos niños considerados pequeños 
grandes héroes y a sus familias por la 
lucha transitada desde que nacen y 
muchas veces desde su gestación.

Con el lema de este año promovido 
por la Organización Panamericana de 
la Salud y La Organización Mundial de 
la Salud, “Acceso a atención médica de 
calidad en todos lados”, se intentó vi-
sibilizar la situación de estos niños na-
cidos antes de tiempo (antes de las 37 
semanas de edad gestacional de em-
barazo) y la importancia de ofrecerles 
atención neonatal de calidad.

La asistencia inicial del recién nacido 
prematuro en el momento del nacimien-
to es crucial en su sobrevida posterior y 
no todos los niños en el mundo, incluso 
dentro de una misma área geográfica 
tienen las mismas oportunidades...

Los bebes prematuros requieren aten-
ción especializada, cuidados intensi-
vos propios de las características que 
el haber nacido antes les acarreas, 
que les permitan sobrevivir, crecer 
y desarrollarse plenamente no sola-
mente al momento de nacer, sino que 
también a lo largo de su vida.

Para ponernos en situación algunos 
datos interesantes con que los niños 
prematuros y sus familias deberán li-
diar: aproximadamente 1 millón de los 
bebes que nacen por año en el mundo 
fallecerán a causa de alguna compli-
cación de su prematurez, un alto por-
centaje de los que sobrevivan tendrán 
secuelas el resto de su vida, el 75% 
de los ingresos a unidad de cuidados 
intensivos neonatales es por prematu-
rez, tienen 4 a 5 veces mayor riesgo de 
presentar reingresos hospitalarios en 
el primer año de vida y más si fueron 
menores de 1500 gramos al nacer, el 
numero de prematuro tardío (de 7 y 
medio a 8 meses de edad gestacional 

ha aumentado un 200%), y casi un 50% 
de los gemelos nacen antes de tiempo.
Los niños prematuros son plausibles 
de múltiples complicaciones, dado 
que al nacer antes de tiempo deben 
completar el desarrollo de todos sus 
órganos, aparatos y sistemas fuera del 
útero materno.  Esto sumado a las in-
ternaciones prolongadas en unidades 
de cuidados intensivos neonatales son 
de las principales barreras que estos 
pequeños y sus familias deben sortear.
Estamos hablando en algunos casos 
de niños que nacen de hasta 24-25 se-
manas de edad gestacional de emba-
razo y que llegan a cumplir el final de 
su gestación (cerca de las 39-40 sema-
nas) en una unidad neonatal. O sea, él 
niño y su familia transcurren aproxima-
damente 4 meses de internación para 
llegar al alta a sus casas. 

La mitad de su gestación la transcurren 
fuera del vientre de su madre.
Es cierto que la tecnología ha avanza-
do y la Neonatología, especialidad que 
asiste a los recién nacidos básicamen-
te en su corta evolución desde su naci-
miento como tal, también. Pero aún nos 
queda mucho por recorrer.

“Los niños prematuros son plausibles 
de múltiples complicaciones”

Poco a poco las Unidades de cuidados 
neonatales se están volviendo lugares 
mas amigables para las familias; incor-
porando el concepto de “unidades de 
puertas abiertas”.Y el cuidado neonatal 
tratándose de niños ha dejado de ser 
la extrapolación del cuidado del CTI del 
adulto al de un  “CTI” con sus propias 
pautas de funcionamiento, adaptadas 
precisamente a las características de 
los niños que asisten. Los cuales ne-
cesitan completar el desarrollo de su 
sistema nervioso en un ambiente con 
características particulares y por sobre 
todas las cosas acompañado el mayor 
tiempo posible de su familia, aun en 
la realización de procedimientos dolo-
rosos y/o invasivos. Es que estamos 
hablando de niños, no de pequeños 
adultos, y además de niños con carac-
terísticas particulares.

“Hay bebes prematuros que nacen de 
hasta 24-25 semanas de edad ges-
tacional de embarazo y que llegan a 

cumplir el final de su gestación (cerca 
de las 39-40 semanas) en una unidad 
neonatal.”

Pero lamentablemente la tasa de pre-
maturidad no es la misma a lo largo 
del mundo, así como la supervivencia. 
Siendo esta más alta en los países 
desarrollados. Dependiendo esto de 
múltiples factores. De todos modos, no 
hay una causa que explique la prema-
turidad. Si factores de riesgo asocia-
dos, y con esto lo que queremos decir 
que hay factores prenatales en los que 
se ha visto una mayor asociación con 
el aumento o disminución de parto pre-
término, por ejemplo el hábito de fumar. 

De todos modos, la mejor recomen-
dación y en la que obstetras y neona-
tólogos acordamos es que una de las 
medidas mas eficaces para prevenir 
el nacimiento prematuro es el correcto 
control del embarazo tanto en cantidad 
como en calidad.

Es una realidad que muchos de los 
bebes prematuros que sobreviven 
enfrentan problemas de salud a largo 
plazo, como discapacidades del de-
sarrollo y entre ellas la más temida, la 
parálisis cerebral. Además, trastornos 
cognitivos conductuales, trastornos 
del espectro autista, trastorno por dé-
ficit atencional e hiperactividad entre 
otros. Retinopatia del prematuro, como 
patologías varias de la visión y de la 
audición, problemas respiratorios, alte-
raciones en el crecimiento en los prime-
ros años de vida entre otros.

Por estas razones la asistencia para to-
dos los niños prematuros universal y de 
calidad no se termina en las Unidades 
de cuidados neonatales. 

En el mundo y en nuestro país existen 
unidades de seguimiento de prematu-
ros que se ensamblan al alta con el ob-
jetivo de hacer el seguimiento de estos 
niños presenten o no alguna/s de las 
discapacidades mencionadas con el 
fin de acompañarlos a ellos y sus fa-
milias en su desarrollo y pesquisar si 
existen alteraciones del mismo precoz-
mente, para hacer las intervenciones 
necesarias (como interconsultas con 
especialistas, derivaciones a fisiotera-
peutas, psicomotricistas, fonoaudiólo-
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gos, entre otros), con el fin de atender 
el problema en cuestión, abordarlo y 
minimizar el impacto. 

El objetivo siempre es mejorar la ca-
lidad de vida del niño y su familia y 
permitir la inserción de este en los di-
ferentes ámbitos de su vida con el fin 
de que vaya adquiriendo autonomía e 
independencia. La atención basada en 
la familia es fundamental. 

La unidad de cuidados neonatales es 
un lugar muy estresante; ¡y si lo será! 
Generador de angustia sostenida y 
agente estresor significativo en los pa-
dres que sostienen a estos pequeños 
luchadores. Es también para ellos a 
quienes la atención de calidad y univer-
sal debería llegar. Se ha probado que 
el Trastorno por estrés postraumático 
no es infrecuente en padres que han 
pasado largas hospitalizaciones de sus 
hijos en Unidades de cuidados neona-
tales.

Pero no es sin la interdisciplina y el tra-

bajo aunado de todos los agentes de 
salud que se logra una buena asisten-
cia de estos niños y sus familias. 

Es un trabajo día a día, de a cuenta 
gotas, perseverante, basado en la to-
lerancia, en la empatía y en el respeto 

mutuo. Y por sobre todas las cosas el 
trabajo en equipo.
Esto caracteriza al servicio de Neonato-
logía de CASMU.
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Latinoamérica unida 
dona sangre

Dr. Juan Ferrari

Jefe Departamento de Hemoterapia.
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D esde hace 3 años, el Departa-
mento de Hemoterapia y Medi-
cina Transfusional de CASMU 

participa en una jornada extraordinaria 
de donación de sangre y hemocompo-
nentes.

Esta instancia permite realzar el acto de 
solidaridad que implica la donación de 
un producto biológico que es la sangre 
y sus componentes proveniente de los 
donantes (personas sanas) a los pa-
cientes que asi lo necesitan para con-
tinuar teniendo una vida en plenitud y 
con calidad. 

Los Médicos Hemo terapeutas, los 
Técnicos en Hemoterapia, los adminis-
trativos y todo el personal del departa-
mento en mancomunión y trabajo en 
equipo desarrollan sus actividades con 
un solo objetivo: recaudar un stock su-
ficiente de sangre para asistir todas las 
necesidades institucionales. 

Asi mismo somos partícipe de la ca-
dena solidaria que implica la relación 
con otros Bancos de Sangre que asi 
lo necesitan y que en situaciones es-
peciales devuelven esos intercambios 
para tener a toda la población Urugua-
ya tanto del sistema público como del 
sistema privado por medio del  Servicio 
Nacional de Sangre (SNS) unidos por 
la conservación de la vida por medio de 
estos elementos vitales. 

El SNS es el ente rector dependiente 
del Ministerio de Salud Pública (MSP) 
que controla que todos los procesos 
de acuerdo con la normativa vigente 
y permite que pueda ser accesible a 
todos los individuos que lo necesiten. 

Nuestra institución participa activamen-
te y es actor fundamental a través del 
Hemocentro CASMU integrando esa 
cadena de solidaridad con el humanis-
mo que lo caracteriza. 

Por si esto fuera poco desde hace 3 
años, en un mismo día y en horarios si-
milares, recauda sangre de sus donan-
tes en conjunto con todos los Bancos 
de Sangre de Latinoamérica que se 
adhieren a éste gesto solidario interna-
cional. 

Participar de este proceso nos hace 

felices, más fraternos, más humanos y 
nos permite intercambiar conocimien-
tos, experiencias y enfoques para se-
guir creciendo con el objetivo central 
de nuestra existencia y de nuestra pro-
fesión: tener stock suficiente de estos 
elementos para cualquier circunstan-
cia que se presente ya sea una inter-
vención quirúrgica de coordinación o 
cualquier accidente del cual nadie  está 
libre de padecerlo pudiendo necesitar 
sangre o sus componentes de emer-
gencia. De ésta manera evitamos  tener 
el sufrimiento como consecuencia de 
una pérdida de una vida de un familiar 
o de un amigo por carencia de este vital 
elemento. 

En CASMU no solo nos preocupa te-
ner la suficiente cantidad de sangre 
para cualquier circunstancia, sino que 
la misma debe poseer la más alta se-
guridad posible de tal manera que esa 
sangre transfundida se efectiva, segu-
ra y no genere absolutamente ningún 
tipo de efecto adverso en el receptor. 

Podemos decir con orgullo y sin temor 
a equivocarnos que debido a este pro-
ceso logramos armónicamente acer-
carnos cada vez más a los objetivos 
centrados en la persona, en este caso 
el afiliado con la más alta calidad asis-
tencial. 

La sangre es un elemento vital para la 
existencia, es asi desde el comienzo 
de la historia; el hombre se ha preocu-
pado para evitar la pérdida de sangre 
debido a distintas circunstancias como 
las guerras, catástrofes naturales, en-
fermedades, etc. Se ha visto paulati-
namente que éste elemento esencial 
podía salvar gran cantidad de seres 
humanos victimas de circunstancias 
destructivas para la humanidad. 

En el día de hoy existen en todo el 
mundo distintos enfrentamientos entre 
naciones y hombres que generan mi-
les de muertes y más aún heridos que 
necesitan ser tendidos y repuestos con 
sangre.

“La sangre es un elemento vital para 
la existencia”

En el Uruguay no estamos en guerra, 
pero si padecemos accidentes de trán-

sito, heridos por armas y enfermos que 
debemos atender en forma urgente; 
para ello, en nuestro país necesitamos 
100.000 donaciones anuales.  

Uruguay necesita 100.000 donacio-
nes de sangre anuales.

Tú puedes ser uno de ellos, poner tu 
granito de arena para salvar una vida 
y tendrás la gratitud de quien la reciba, 
tendrás la satisfacción de haber sido 
actor principal en ese hecho porque de 
alguna manera, más allá de los distin-
tos grupos sanguíneos que existen, la 
sangre no tiene sustituto. 

La sangre, llamémosla sangre Charrúa, 
sangre Oriental,  sangre Uruguaya  nos 
une, nos solidariza y  es un bien pú-
blico.  No es de nadie y es de todos, 
como el aire que respiramos, como el 
agua que necesitamos, como vital ele-
mento para nuestra existencia. 

Queridos amigos de esta noble insti-
tución y que pueden acceder a la lec-
tura de estas humildes palabras, soli-
citamos a ustedes no solo ser actores 
donando sangre sino promulgando y 
comunicando todo lo beneficioso que 
pude ser desarrollar este emprendi-
miento, este acto de solidaridad, este 
acto de amor por sus semejantes. Mu-
chas gracias desde ya. 

El Hemo centro CASMU ubica-
do en subsuelo del policlínico 
de 8 de octubre y Abreu esta 
las 24 horas del día trabajan-
do para sus afiliados y los 
que lo necesitan en el horario 
de 8:00 a 18:00 se encuentra 
abierto para mostrarles cómo 
trabajamos, quiénes somos, 
en dónde estamos tanto para 
los afiliados como para los 
no afiliados. Sera un placer 
recibirlos para lo que ustedes 
deseen, donar, conocer, aten-
derse, etc. porque la sangre 
nos une.

Este pasado 12 de diciembre, CASMU 
y Latinoamérica juntos por que más 
allá de las fronteras somos un conti-
nente solo y una sola humanidad. 
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Alimentación 
Saludable en Verano

Una forma de vida

Lic. Mariana Bein                                                                     
Nutricionista.

La alimentación saludable es, una forma de vida, que deberíamos incorporarla durante todo el año. Sin embargo, es 
próximo al verano que todos empiezan a prestar más atención a la misma, la cual en general se asocia a dietas hipoca-
lórica (bajas en calorías) pero muchas veces perdiendo de vista su calidad. 
En una alimentación saludable nos importa no solo las calorías sino también la calidad, es decir que la selección de 
alimentos cubra todos los nutrientes que necesitamos. A su vez en verano es especialmente importante cuidar nuestra 
hidratación. El agua debería ser nuestra principal elección a la hora de hidratarnos, pero también contamos con otras 
opciones como son las aguas saborizadas caseras o artesanales.
Por otro lado, no se aconseja el consumo de refrescos dado que contienen colorantes, azúcares o edulcorantes, y sus-
tancias químicas que pueden dañar el organismo; tratamos de dejarlos para alguna ocasión especial.
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Algunas recomendaciones para con-
sumir más agua (en todos los casos 
sugiero dejar reposar entre 60-90 mi-
nutos):

Agua saborizada de Frutilla, limón y 
albahaca:
•	 ½ tz de frutillas cortadas en cuartos
•	 1 limón grande cortado en rodajas
•	 6 hojas de albahaca ligeramente 
machacadas o cortadas en mitades a 
mano (sin cuchillo)
•	 2 Litros de agua + hielo

Agua saborizada de Sandía y albaha-
ca:
•	 1 tz de sandia cortada en cubos
•	 6 hojas de albahaca ligeramente 
machacadas o cortadas en mitades a 
mano (sin cuchillo), si prefiere podría 
ser hojas de menta
•	 2 Lts de agua + hielo

Agua saborizada de Mandarina y 
arándanos:
•	 2 mandarinas cortadas en rebana-
das
•	 100 g de arándanos
•	 2 Lts de agua + hielo

Agua saborizada de Naranja, limón, 
pepino y menta:
•	 2 naranjas grandes cortadas en ro-
dajas
•	 1 limón grande cortado en rodajas
•	 ½ pepino cortado en rodajas
•	 4-5 hojitas de menta fresca ligera-
mente machacadas
•	 2 Lts de agua + hielo

En todos los casos si desea puede uti-
lizar edulcorante no calórico (estevia, 
sucralosa, sacarina, eritritol).

En la población sana, un peso salu-
dable se logra con una alimentación 
balanceada, acorde a nuestras nece-
sidades y requerimientos calórico-nutri-
cionales (de acuerdo al género, edad, 
actividad física y peso actual que ten-
gamos).

CASMU cuenta con profesionales de la 
nutrición que pueden orientarlo y cola-
borar para adoptar hábitos saludables, 
consumir agua en cantidad adecuada y 
alimentos de todos los grupos ( frutas y 
vegetales, legumbres, tubérculos, Fari-
náceos o cereales, panificados, lácteos 

, carnes, huevos), utilizando menos sal 
y menos azúcar como nos señalan las 
Guías alimentarias  para la población 
uruguaya
A su vez se incentiva a realizar activi-
dad física dentro de las capacidades 
de cada uno y siempre con el aval de 
Médico.

“Un peso saludable se logra con una 
alimentación balanceada”

En caso de no consumir todos los gru-
pos de alimentos, hay opciones para 
reemplazar esos nutrientes, pero lo que 
no consumimos debe ser aportado por 
otra fuente de alimentos siguiendo las 
sugerencias del Licenciado en Nutri-
ción. Si se elige no consumir alimentos 
de origen animal, debemos ver opcio-
nes vegetales que cubran un aporte 
similar desde fuentes vegetales: no es 
uno a uno la porción, muchas veces la 
tendencia a lo vegetal conlleva a con-
sumo desmedido de cereales ó fari-
náceos y verduras, lo que conduce en 
muchas veces a un aumento de peso, 
ya que las proteínas vegetales en ge-
neral vienen acompañadas de un gran 
aporte de hidratos de carbono.

Reducir la sal significa limitar el con-
sumo de ésta en exceso, al controlar 
o evitar alimentos ultraprocesados  y/o 
procesados que contengan excesos 
de sal; cuidar el uso de la sal de mesa 
que añadimos. Moderar el azúcar que 

consumimos es importante, tratar de 
no agregar azúcar ni edulcorante y 
en caso de hacerlo con moderación a 
aguas saborizadas o infusiones).

“En caso de no consumir todos los 
grupos de alimentos, hay opciones 
para reemplazar esos nutrientes”

Ningún alimento por beneficioso que 
sea, en exceso es bueno. Incluso no 
hay alimentos tan buenos ni tan malos, 
lo que afecta es la forma, momento y 
cantidad en que los consumimos. Las 
grasas resultan también a cuidar, so-
bre todo las saturadas, que provienen 
de alimentos de origen animal, mayor-
mente. Pero aquí volvemos al punto de 
cuidar calidad y cantidad, cantidad por 
que la grasa es de los nutrientes que se 
debería consumir menos en el día, y su 
calidad por que deberían ser provistas 
de fuentes vegetales; con esto no hago 
referencia a dietas vegetarianas, si no 
que las fuentes, el origen en el caso de 
las grasas deberían ser mayormente 
de vegetales, como aceites vegetales 
diversas en crudo, NO FRITURAS, fru-
tos secos, palta, pero respetando las 
porciones, SIN EXCESOS.

“Es fundamental un equilibrio en lo 
que consumimos a diario, así evita-
mos déficits nutricionales”

Todos los nutrientes: hidratos de carbo-
no, proteínas y grasas, son necesarios 
en nuestro día a día, pero cada uno 
tiene una proporción en la alimentación 
diaria, el exceso de uno determina la 
deficiencia de otro. Por lo tanto, es fun-
damental un equilibrio en lo que con-
sumimos a diario y evitamos déficits 
nutricionales.

¿Por dónde comenzar? 

Organizando nuestra alimentación con 
al menos 4 comidas, con agregado de 
colaciones (comidas entre horas), si 
nuestros horarios de comida son muy 
espaciados.

Para comenzar el día y romper el ayu-
no, conviene realizar el Desayuno, que 
es el combustible para comenzar el 
día; un ejemplo de esto es  elegir un 
lácteo con panificado y 1 fruta o realizar 
combinaciones dentro de estos grupos 
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de alimentos.

Ejemplo de estos desayunos y merien-
das puede ser café con leche, pan con 
mermelada y fruta de estación o Yogur 
con galletas con queso de untar o de 
cortey, 1 fruta de estación, o leche ve-
getal, tostadas con tofu y 1 fruta de es-
tación.

En el almuerzo sugerimos alguna carne 
(variar en la semana) con ensalada de 
vegetales crudos y/o cocidos con agre-
gado de algún farináceo (poca canti-
dad) y en la cena sugerimos sin carnes, 
y que sea alguna tarta de verduras con 
ensalada u omelette con ensalada y le-
guminosas. 
Siempre agregando aceite en crudo 
como aderezo y de postre fruta de es-
tación.

Para las colaciones puede ser una por-
ción de fruta: una manzana, pera, na-
ranja, 1 taza de té con frutillas o uvas, 
1 trozo pequeño de sandia, 1 rebanada 

de melón, 1 banana chica ó bien podría 
ser una ensalada de frutas (1 recipiente 
de postre pequeño) con una mezcla de 
las frutas mencionadas. 

Cuanto más variada en colores y sabo-
res mejor. 
Siempre señalamos por calidad nu-
tricional y precio que mejor opten por 
frutas de estación, por eso señalamos 
las frutas anteriores.

Ejemplo de Menú saludable:

Desayuno: 1 vaso de yogur con fruti-
llas y durazno trozado, tostadas de pan 
francés con queso magro

Almuerzo: 1 posta de merluza con 
papa, zanahoria, calabaza al horno y 
ensalada de lechuga, tomate y remo-
lacha con 1 cda de aceite. Postre: fruta 
de estación

Merienda: 1 vaso de jugo de naranja 
con tostadas de  pan francés con que-

so magro

Cena: 1 omelette de 1 huevo o 2 cla-
ras con quinoa con vegetales y ensa-
lada mix de verdes, zanahoria rallada y 
tomate con 1 cda de palta +1 cda de 
aceite. Postre:  1 fruta de estación

Los Licenciados en Nutrición, tanto 
en las policlínicas centralizadas como 
descentralizadas de CASMU estamos 
para asesorarlos y orientarlos a planifi-
car una alimentación saludable. 

La alimentación es una con-
ducta voluntaria, desde que 
comienza la vida estamos ali-
mentándonos, solo qué en la 
rutina, cuando debemos ha-
cerlo más consciente a veces 
perdemos un poco el foco. 
Hagamos de la alimentación 
un acto más consciente, para 
elegir que sea saludable.
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El impacto del estrés en la memoria 
puede manifestarse de diversas mane-
ras:

• Dificultad para concentrarse

El estrés puede dificultar la concentra-

ción, lo que a su vez afecta la capaci-
dad de aprender y recordar nueva in-
formación.

•Olvidos frecuentes

Se pueden experimentar olvidos de 
nombres, fechas, citas o tareas cotidia-
nas.

•Problemas para recordar detalles

Puede ser difícil recordar detalles espe-
cíficos de eventos pasados.

• Memoria espacial afectada

El estrés puede afectar la memoria es-
pacial, lo que dificulta la orientación y la 
navegación.

Además de afectar la memoria, el es-
trés también puede aumentar la sus-
ceptibilidad al miedo. Esto se debe a 
que el estrés crónico, puede sensibili-
zar la amígdala, una región del cerebro 
que procesa las emociones, incluyen-
do el miedo. 

Como resultado, las personas estre-
sadas pueden ser más propensas a 
experimentar ansiedad, miedo y otros 
trastornos relacionados.

Es importante destacar, que el impacto 
del estrés en la memoria y la suscep-

tibilidad al miedo, pueden variar de 
persona a persona. Algunos factores 
que pueden influir en la vulnerabilidad 
al estrés incluyen la genética, las ex-
periencias previas y las estrategias de 
afrontamiento.

Un psicólogo puede ayudar a identifi-
car las causas de tu estrés, desarrollar 
estrategias de afrontamiento efectivas 
y mejorar tu bienestar general.

Siempre debemos recordar, que cuidar 
la salud mental es fundamental para 
una vida plena y satisfactoria.

• El estrés crónico, puede sen-
sibilizar la amígdala, (una re-
gión del cerebro que procesa 
las emociones, incluyendo el 
miedo).

• El estrés también puede au-
mentar la susceptibilidad al 
miedo.

La trampa del estrés
PUBLINOTA UNIVERSIDAD DE LA EMPRESA

Mag. Carolina Abuchalja. Directora de 
Facultades y Miembro del 

Rectorado de la Universidad de la Empresa.

“Cuidar la salud mental es fundamental para una vida plena y satisfactoria”.

El estrés, puede afectar la memoria y aumentar la susceptibilidad al miedo. Cuando estamos estresados, nuestro cuer-
po libera hormonas como el cortisol, que pueden interferir con la capacidad del cerebro para formar nuevos recuerdos 

y recuperar información almacenada. Además, el estrés crónico, puede dañar el hipocampo, una región del cerebro 
crucial para la memoria.
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Comité de Tumores 
Endocrinos de CASMU
Avances en el manejo del cáncer 

de tiroides y otras patologías 
endocrinas

 La incidencia de las enfermedades tiroideas ha aumentado considerablemente en todo el mundo, especialmente en lo 
que respecta a los carcinomas tiroideos. 

Aunque no se comprende completamente la causa de esta tendencia, se cree que puede ser el resultado de una com-
binación de factores, como la detección temprana a través del uso generalizado de ecografías cervicales y tiroideas, 

así como el aumento de la obesidad y el tabaquismo. 
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El Comité de Tumores Endo-
crinos de CASMU ha dado un 
paso decisivo al crear una Uni-
dad de Tumores Endocrinos, 
integrada por un equipo multi-
disciplinario que abarca endo-
crinología, medicina nuclear, 
imagenología diagnóstica e 
intervencionista, citología, ana-
tomía patológica, oncología 
médica, cirugía, otorrinolarin-
gología, medicina interna, bio-
química, anestesia y urología. 

Este equipo cuenta además con la co-
laboración de un consultante extranje-
ro. 

En 2024, la unidad ha incorporado 
técnicas mínimamente invasivas para 
el tratamiento de nódulos tiroideos y 
paratiroideos en pacientes seleccio-
nados. Estas técnicas no quirúrgicas 
ofrecen alternativas seguras y efectivas 
a la cirugía convencional, lo que permi-
te a los pacientes evitar procedimientos 
más invasivos. 

El encargado de realizarlas es el Dr. Ja-

vier Rodríguez Frau. 

Entre las opciones disponibles se en-
cuentra la alcoholización con etanol, 
que consiste en la inyección percutá-
nea de alcohol absoluto. Esta técnica 
se emplea principalmente para tratar 
nódulos tiroideos benignos, quistes y, 
en menor medida, metástasis de cán-
cer tiroideo en ganglios linfáticos. Es 
una alternativa ideal para pacientes 
que no se pueden realizar cirugía.
 
Otra opción es la radiofrecuencia, que 
ha demostrado ser eficaz para redu-
cir el tamaño de los nódulos tiroideos 
benignos y resolver síntomas y preo-
cupaciones estéticas asociadas. La 
selección de los pacientes para este 
tratamiento requiere una evaluación ri-
gurosa, que incluye biopsia para con-
firmar la benignidad del nódulo y eco-
grafía para planificar el procedimiento. 

La radiofrecuencia ofrece un perfil de 
seguridad comparable al de la cirugía 
y permite preservar la función tiroidea, 
aunque conlleva riesgos menores 
como dolor transitorio o hematomas en 
el área tratada.

 La Dra. Rosa Finozzi, jefa del Departa-
mento de Endocrinología, Metabolismo 
y Diabetes, destaca la importancia de 
estas técnicas en la mejora de la cali-
dad de vida de los pacientes. “Nuestro 
enfoque multidisciplinario y la incorpo-
ración de tratamientos innovadores nos 
permiten brindar una atención integral y 
personalizada, con alternativas menos 
invasivas y altamente efectivas”, afirma 
la doctora. 

Para más información, la Dra. Finozzi 
está disponible para consultas en 
ca43220@casmu.com.
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